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ADNOTARE

la teza pentru ob;inexfea titlului de master cu tema

,»Modalititi de perfectionare a sistemului decizional in cadrul intreprinderii”,
Chi§inau, 2017,
claborat de Rusu Anastasia.
Specializarea: Managementul relatiilor economice internationale

Teza cuprinde introducere, trei capitole, concluzii si recomandari, bibliografia din 24 de
e. 63 de pagini de text de baza, inclusiv 4 tabele si 4 figuri.

Cuvinte cheie: decizie, sistém decizional, clasificarea deciziilor, metode si tehnici
_kcizionale. i
Domeniul de studii: Managementul felatiilor economice internationale.

Scopul si obiectivele lucrarii: Scopul lueririi constd in abordarea teoretica a sistemului

ional, evaluarca acestuia in cadrul URECOOP-Striseni si argumentarea unor propuneri de

 Smbunitittire a acestei activitati.

: Pentru realizarea scopului propus au fost trasate urmatoarele obiective:

- cercetarea si sistematizarea abordarilor existente cu privire la sistemul decizional;

- analiza evolutiei indicatorilor econongico — financiari a URECOOP Straseni;

- analiza sistemului dicezional in cadrul URECOOP Striseni;

- elaborarea si argumentarea modali'g;é‘;ilor de perfectionare a sistemului decizional la
URECOOP Straseni. ¢

Semnificatia teoretica: Constatéril% teoretice si concluziile pot forma unele elemente

: metodologice pentru cercetarile stiingifice ge perspectivd, Totodata, teza p(;ate fi propusa ca

vs.sﬁ didactica si bibliografica pentru proce;ul de instruire in institugiile de invatamént superior

'~ de profil economic. g

i Valoarea aplicativd a lucrdrii rezultd din propunerile orientate spre imbundtatirea

- saistemului decizional in cadrul URECOOQOP Straseni.

Teza completa
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