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REZUMAT (ÎN ROMÂNĂ)

la teza de master cu tema
„Optimizarea funcției de organizare în procesul de management în Republica Moldova”

Cuvinte-cheie: organizare, structură, dezvoltarea organizațională, analiză, eficiență.

Domeniul de studiu al prezentei teze îl constituie organizarea și structura organizatorică

ca opţiuni în dezvoltarea şi sporirea eficienţei activităţilor întreprinderilor naţionale.

Scopul  şi  obiectivele  lucrării constau  în  cercetarea  sub  aspect  teoretic  și  practic  al

organizării  companiilor  autohtone  şi  a  utiliza  rezultatele  cercetărilor  pentru  sporirea

funcţionalităţii şi eficienţei activităţii întreprinderilor naţionale, pentru a asigura dezvoltarea lor

continuă.

Drept obiect de studiu a servit  „Romstal Trade” S.R.L. și sistemul managerial, precum și

organizarea acestei unităţi economice.

Importanţa teoretică şi valoarea aplicativă a cercetării constă în sinteza modelelor de

dezvoltare organizațională, analiza eficienței activității și a organizării unei companii concrete și

argumentarea direcțiilor de perfecționare a organizării întreprinderilor autohtone.

În  baza  cercetărilor  aplicative,  în  concordanţă  cu  conceptele  teoretice  prezentate  şi

perfectate  în  teză,  s-au  identificat  problemele  în  activitatea  și  managementul  întreprinderii

cercetate și s-au conturat unele modalităţi de soluţionare a acestora.

Concluziile  şi  propunerile  efectuate  pe  parcursul  tezei  pot  fi  utilizate  pentru

perfecţionarea teoriilor şi practicilor în domeniul managementului schimbărilor organizaţionale.
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