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INFORMATIE CU PRIVIRE LA INSTITUTIE

Denumirea si adresa: Universitatea Cooperatist-Comeriala din Moldova (UCCM); bd.
Gagarin 8, MD- 20401, mun. Chisinau, Republica Moldova.

Tel: (37322) 81-56-00, 91-56-01, Fax: (373 22) 81-56-07.

web site: www.uccm.md

Autoritatile academice: Sistemul de management al UCCM cuprinde: Senatul universitar,
Consiliulpentru Dezvoltare Strategica, Consiliul de Administratie, Consiliul facultatilor si Rectorul.

Descrierea generala a institutiei: Universitatea Cooperatist-Comerciala din Moldova este o
institutie de invatamant superior din cadrul sistemul cooperatiei de consum din Republica Moldova
si asigura formarea specialistilor cu studii superioare incepand cu anul 1993. UCCM este 0 institutie
privata si reprezintd 0 unitate structurala a sistemului de invatamant superior din Republica Moldova
cu o subordonare dubla: Ministerului Educatiei si Cercetarii si Uniunii Centrale a Cooperativelor
de Consum (Moldcoop). UCCM activeaza in baza Constitutiei Republicii Moldova, Codului
educatiei, Cartei universitare si legislatiei in vigoare.

Calendarul academic: Calendarul academic: Anul universitar incepe la 1 septembrie i consta,
din 2 semestre (a cate 15 saptimani) urmate de 2 sesiuni de examinare (avand durata, de reguld, a
cate 2 saptamani) si trei vacante (de iarnd — 2 saptamani, de primavara — 1 saptamina, de vara — iulie-
august).

In scopul obtinerii performantei si excelentei in domeniul asigurrii calitatii activitatii de
formare profesionald a specialistilor Universitatea Cooperatist — Comerciald din Moldova
implementeaza Sistemul de Management al Calitatii In conformitate cu cerintele standardului
international - SM EN ISO 9001:2015. Trecerea la noul standard incepand cu decembrie 2017 a
constituit o baza de imbunatatire a deciziilor strategice, a structurii SMC si a documentatiei
existente. Conformitatea implementarii SMC este periodic ghidatd, monitorizata, evaluatd extern si
certificatd de catre Societatea Romana pentru Asigurarea Calitatii (SRAC) in comun cu IQNet,
organisme specializate de certificarae a sistemelor de management al calitatii, recunoscute si
inregistrate la Registrul European al Agentiilor de Asigurare a Calitatii in Invatimantil superior
(EQAR). In mai 2018 UCCM prima a efectuat trecerea sistemului propriu de management al calitatii
la noul standard international ISO 9001:2015, concomitent cu recertificarea SMC, iar in februarie
2021 areconfirmat a cincea oard Certificarea externa a mentinerii si dezvoltariii SMC, drept dovada
fiind eliberarea Certificatului de acreditare SM004 cu nr. de inregistrare RO-6986 de catre SRAC
si IQNet pentru Servicii Educationale Universitare conforme conditiilor din standardul international
ISO 9001: 2015. Certificatul de acreditare este valabil pina la data de 24 februarie 2024.

Procedurile generale de admitere: Admiterea la studii superioare de masterat in cadrul
Universitatii Cooperatist-Comerciale din Moldova se efectueaza in conformitate cu Regulamentul de
organizare si desfasurare a admiterii la studiilor superioare de master — ciclul 1l in cadrul UCCM.

Aranjamente generale de recunoastere a cunostintelor anterioare (formale, informale si non
— formale): recunoastere formald care presupune acordarea unui statut oficial deprinderilor si
competentelor demonstrate de solicitant prin acordarea actului de studii respectiv.

Proceduri generale de inregistrare: Sunt inscrisi la studii candidatii care au fost inmatriculati
in rezultatul concursului de admitere la fiecare program de studii de masterat (prin contract).

Procedura de alocare de credite ECTS bazata pe volumul de munca al studentului necesar
atingeriifinalitatilor scontate: Sistemul European de Credite ECTS implementat in UCCM din anul
2001 este aplicat pentru toate programele de studii in conformitate cu Ghidul de implementare a
Sistemului National de Credite de Studiu. Creditul reprezinta volumul total de munca depus de
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student pentru insusirea cunostintelor aferente unei materii de studiu. Numarul total de credite la
invatamant cu frecventa atribuite unitatilor de curspentru un an de studiu este de 60, respectiv cate
30 pentru fiecare semestru. Obtinerea creditelor atribuite unei unitati de curs este conditionatd de
atingerea finalitdtilor scontate pentru unitatea de curs respectiva.

Procesul didactic in UCCM se desfasoara in conformitate cu: Regulamentul de organizare a
studiilor superioare de licenta (ciclul 1) in cadrul UCCM si Regulamentului cu privire la organizarea
si desfasurarea studiilor superioare de master - ciclului Il 7n cadrul UCCM .

Aranjamente pentru ghidare academicd: In cadrul Universititii coraportul dintre numérul orelor
de curs, numarul orelor seminar/laborator si numdrul orelor de studiu individual corespunde
prevederilor Planului-cadru. Conform Planului cadru cca 60% din numarul total de credite atribuite
PM constituie activitati practice si de cercetare.

Studiul individual ghidat de profesor este prevazut pentru toate unitatile de curs/modulele din
planul de invatamant, constituie parte din norma didactica a cadrului didactic si constituie parte din
volumul de lucru al studentului pe saptamana. Studiul individual ghidat de profesor include studiul
suplimentar al materialelor din cadrul cursului/modulului, consultatii suplimentare pentru studentii
care intampina dificultati la realizarea sarcinilor de studiu, organizarea activitatilor didactice cu
utilizarea formelor interactive, inclusiv a discutiilor, realizarea evaluarilor curente, verificarea
testelor, lucrarilor de control, rapoartelor, portofoliilor, studiilor de caz etc. Descrierea formelor
interactive utilizate de catre cadrul didactic pentru studiul individual ghidat de profesor, temele si
sarcinile preconizate se includ in curriculum-ul (programa analitica) cursului.



INFORMATII DESPRE FACULTATE

Facultatea Stiinte Ecnomice si Juridice reprezinta o subdiviziune functionala
a Universitatii Cooperatist - Comerciale din Moldova (UCCM), al carei obiectiv
primordial consta in pregatirea universitara si postuniversitara a specialistilor de
inalta calificare in economie si drept pentru cooperatia de consum si economia
nationala.

Misiunea facultatii consta in promovarea serviciilor educationale de calitate in
scopul de a le forma si dezvolta studentilor si masternazilor aptitudini profesionale
prin cunostinte si competente, prin dezvoltarea programelor de licenta si de masterat,
Initierea invatamantului la distanta.

In acest scop pleddm pentru promovarea unui sistem de invatimant de calitate
cu accent prioritar pe latura practica a mediului de afaceri si a domeniului dreptului.

Facultatea Stiinte Economice si Juridice ofera posibilitatea formarii si dezvoltarii
profesionale in domeniile

Studii superioare de licentéi(ciclul 1)
(durata studiilor 3-5 ani)

0411.1. Contabilitate

0412.1. Finante si banci

0413.1. Business si administrare

0414.1. Marketing si logistica

0421.1. Drept

Studii superioare de masterat (ciclul 1)
(durata studiilor 1,5-2 ani)
- Management strategic si administrarea afacerii
- Finante aplicate, fiscalitate, banci si asigurari
- Drept public
- Drept economic
- Drept financiar-fiscal, control si audit

Subdiviziunile facultatii

1. Departamentul Economie si administrarea afacerilor
2. Departamentul Drept




PROGRAMUL MP FINANTE APLICATE, FISCALITATE, BANCI SI ASIGURARI

Caracteristicile-cheie ale programului de studii
Forma de organizare - invatamant cu frecventa
Durata studiilor - 2 ani
Credite de studiu - 120 credite ECTS, 1 Credit ECTS - 30 ore.
Limba de instruire: romana/rusa
Nivelul de calificare - 7 EQF (Cadrul European al Calificarilor)
Titlul acordat - Master in stiinte economice.

Gradul de noutate si relevanta. Programul de formare profesionalad este fundamentat pe baza unui

plan de Invatamant, care include pe langa cursurile fundamentale menite sa fortifice competentele

generale o serie de cursuri de specializare care vor dezvolta competentele instrumentale specifice

domeniului de formare profesionala. Programul poate fi privit si ca oferta educationala capabila sa

ofere formarea unor competente necesare oricarui absolvent sau practician cu studii superioare din

domeniul stiintelor economice, administrative, sau alt practician cu studii de licenta.

Conditii de acces. Detinerea diplomei de:

- studii superioare de licenta in acelasi domeniu de formare profesional3;

- studii superioare de licenta din alt domeniu de formare profesionala cu conditia acumularii a 30

credite de studii transferabile la disciplinele fundamentale si de specialitate aferente programului de

studii pentru care se opteaza.

Corespunderea obiectivelor programului strategiei institutionale de dezvoltare. Obiectivele

planului de invatdamant corespund strategiei institufionale de dezvoltare, fiind orientate, in special, la

formarea resurselor umane pentru necesitatile sistemului economic al Republicii Moldova, in consens

cu sistemul economic european. Programul de master este directionat de a forma specialisti de inalta

calificare spre solutionarea problemelor in domeniul finantelor, fiscalitatii, bancilor si asigurarilor

prin prisma reglementarilor in vigoare.

Consultarea partenerilor. La elaborarea planului de invatamant s-a tinut cont de propunerile

partenerilor, acestea fiind obtinute prin intermediul sondajelor de opinie cu angajatorii, sondajelor de

opinie si reuniunilor cu studentii, discutarea in cadrul Departamentului, la nivel de Consiliul facultatii

si a Senatului universitar.

Continutul planului de invatamant este racordat la politica si obiectivele Universitatii Cooperatist-

Comerciale din Moldova in domeniul calitatii.

Obiectivele planului de invatamdnt. Programul de master, la specializarea Finante aplicate,

fiscalitate, bdnci si asigurdri se prezinta, drept un program de studii contemporan, adaptat la

necesitatile functionarilor din domeniul financiar, fiscal, bancar si in asigurari, orientat spre formarea

cunostintelor aprofundate in domenile de baza si inrudite. Acest program de master se califica ca o

specializare in finante, si permite Insusirea principiilor si regulilor avute in vedere in activitatea

financiara si din alte domenii adiacente acestueia.

Argumente privind solicitarea specialistului pe piata muncii. Specialistul in domeniul Finante

aplicate, fiscalitate, banci si asigurari cu titlul de master va avea o pregatire profunda teoretica si

practica pentru a realiza investigatii stiintifice cadrul sistemului financiar In vederea rationalizarii si

organizarii la un nivel calitativ mai superior, in baza unor principii stiintifice, a domeniului financiar.

Absolventii programului pot activa In calitate de:

- specialisti in formarea si gestiunea portofoliului de investitii, In elaborarea si implementarea
planurilor de afaceri, pentru proiectele de investitii, in consulting si asistenta investitionalg;

- specialisti la institutiile financiare care realizeaza activitati de finantare a investitiilor si In sectiile
specializate in cadrul companiilor care realizeaza activitatea investitionala;

- specialisti la registratorii independenti, companiile de brokeri, dealeri, bursa etc;

- evaluatori al titlurilor financiare la companiile de estimare;

- serviciul In cadrul entitatilor antreprenoriale, bancilor, societatilor de asigurare si institutiilor



financiare, directiilor si departamentelor financiare ale organelor administrarii publice;
- activitatea economico-financiara in cadrul sistemului financiar, bancar, companiilor de asigurare
si tuturor tipurilor de agenti economici ce practica activitatea de antreprenoriat.
Competente-cheie dezvoltate: capacitatea de Invatare, analiza si sinteza; competenta de solutionare
a problemelor; abilitatea de a lucra individual si in echipa; capacitatea de gandire tacticasi strategica;
creativitate; capacitatea de operare cu tehnologii informationale; abilitatea de a lucra Intr-un context
international.
Formare ulterioard. Programul de master ,Finante aplicate, fiscalitate, banci si asigurari” isi
propune ca scop pregatirea specialistilor in domeniul financiar atat pentru entitatile private, cat
si pentru institutiile publice si financiare. Absolventul programului de master va avea
posibilitatea de a-si continua studiile la ciclul III (Studii superioare de doctorat) la acelasi
domeniude formare profesionala.
Finalitati de studiu
Competente generice:
Capacitatea de analiza si sinteza;
Capacitatea de invatare;
Capacitatea de solutionare a problemelor;
Capacitatea de aplicare a cunostintelor in practica;
Capacitatea de adaptare la noi situatii;
Abilitatea de a lucra individual;
Abilitatea de a lucra in echipa;
Capacitatea de gandire tactica si strategica;
. Comunicare orala si scrisa in limba materna/ de circulatie internationala;
10. Creativitatea;
11. Capacitatea de operare cu tehnologii informationale;
12. Abilitatea de a lucra intr-un context international.
Competente specifice:
La nivel de gestionare a resurselor
- sa aplice principiile, actele normative, reglementarile, mecanismele si procedeele aferente
domeniul financiar, fiscal, bancar si asigurari;
- sa asigure eficienta gestiunii resurselor in conditii de optimizare a compromisului risc-
rentabilitate;
- sa rationalizeze structura resurselor materiale, financiare si umane in scopul optimizarii
rezultatelor financiare la intreprindere;
- saaplice metodele cantitative si calitative de gestiune a resurselor financiare, bancare, asigurari;
- sa analizeze procedeele de evaluare, diagnosticare si gestionare a activitatii financiare a
intreprinderii;
- sa comensureze, analizeze si gestioneze mecanismul de stabilire a veniturilor, cheltuielilor si
rezultatelor financiare ale entitatilor antreprenoriale;
- sa gestioneze resursele financiare in domeniul asigurarilor prin aplicarea actelor normative;
- saelaboreze devize de venituri si cheltuieli ale institutiilor publice;
- saelaboreze scheme de optimizare fiscala la nivel macro- si micro-economic;
- sa elaboreze planuri de asigurare cu resurse investifionale in scopul derularii proiectelor
investitionale si gestionarii eficiente a acestora;
- sa posede abilitati de formare si gestionare a portofoliului de investitii.
La nivel de gestionare a activitatilor economico-financiare:
- sa formuleze strategii de gestiune a performantelor si riscurilor financiar-bancare;
- sa utilizeze cursul valutar in evaluare, sa aplice metodele de gestiune a cursului valutar;
- sa aleaga si sa utilizeze metode de analiza si evaluare financiara;
- sa stabileasca politici si strategii de gestionare a activitatii economico-financiare;
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sa aplice si sa analizeze indicatorii de apreciere a eficienfei activitatii structurilor antreprenoriale;
sa formuleze strategii de gestiune a veniturilor si cheltuielilor in cadrul entitatii, sa aplice tehnici
si metode de optimizare a acestora;

sa stabileasca strategii si sa promoveze politici fiscale, bugetare si asigurari;

sa determine cea mai eficienta schema de planificare fiscala pentru intreprindere;

sa evalueze variante eficiente de investitii,

sa interpreteze rezultatele si sa propuna criterii de selectie a variantelor optime de investitii;

sa elaboreze propuneri privind ameliorarea situatiei economico-financiare a activitatii
institutiilor financiare;

sa posede abilitati de gestionare eficienta a factorilor de productie.

La nivel de gestionare a informatiilor

sa analizeze fluxuri de informatie financiara in scopul formularii concluziilor cu privire la eficienta
proceselor financiare, bancare si asigurari;
sa analizeze fluxurile de informatie privind finantarea si creditarea internationala;
sa colecteze informatie veridicA in scopul aprecierii situatiei economico-financiare a
intreprinderii;
sa colecteze si sd analizeze informatii cu scopul dezvoltarii produselor si serviciilor de asigurare;
sa colecteze si sa interpreteze date privind sistemul financiar si instrumentele politicii bugetar-
fiscale;
sa colecteze si sa interpreteze corect informatia relevanta in vederea solutionarii problemelor
specifice domeniului financiar.

La nivel de conducere a oamenilor

sa demonstreze autonomie in procesul de munca si instruire, sa formuleze sarcini, sa manifeste
abilitati de organizare a activitatilor si de verificare a acestora;

sa demonstreze calitati de lider in conditii dificile de munca si situatii imprevizibile;

sa demonstreze aptitudini organizatorice pentru activitate in echipa pe care o conduce.

La nivel de proiectare

sa proiecteze scenarii de gestiune a proceselor din cadrul activitatii entitatilor antreprenoriale;
sa identifice criteriile de optimizare a activitatii antreprenoriale in vederea atingerii
performantelor;

sa proiecteze bugete, utilizand diferite metode de planificare bugetara;

sa propuna solutii pentru eficientizarea activitatii investitionale;

sa elaboreze proiecte In domeniul asigurarilor si sa coordoneze realizarea acestora;

sa aplice si sa analizeze metodele de evaluare si diagnostic a performantelor activitatii bancii
comerciale in conditii de optimizare a compromisului risc-rentabilitate;

sa elaboreze sinteze operationale, rapoarte si studii complexe prin utilizarea conceptelor si
metodelor moderne de evaluare si diagnostic financiar a activitatii bancii comerciale;

sa proiecteze scenarii de evolutie a cursului valutar, balantei de plati, tranzactiilor pe pietele
valutare si sa elaboreze scenarii de atingere a echilibrului monetar in Republica Moldova;

sa elaboreze strategii de gestionare a riscului investitional;

sa obtina abilitati privind elaborarea strategiilor de atragere a investitiilor;

sa proiecteze strategii de utilizare a instrumentelor financiare;

sa adopte decizii referitor la problemele investitionale, analiza riscurilor si evaluarea
rezultatelor economico-financiare a intreprinderii.

La nivel de cercetare

sa elaboreze un plan de actiuni privind cresterea performantelor activitatii intreprinderii;

sa previzioneze coeficientii financiari a activitatii intreprinderii si directii lorde realizare;

sa prezinte legaturile dintre fenomenele economico-financiare;

sa stabileasca obiectivele economice si financiare ale intreprinderii, tehnologia operatiunilor
financiare, bancare, de asigurari;

sa determine strategiile de gestiune a performantelor activitatii entitatilor antreprenoriale, a



modalitatilor de redresare a activitatii institutiilor financiare integrale;

sa solutioneze problemele de prognozare, previziune, planificare, finantare, evaluare si
diagnostic a activitatii economico-financiare a entitatilor economice;

sa fundamenteze metode de eficientizare a activitatii sistemului financiar, bancar, asigurari;

sa adopte decizii privind furnizarea de fonduri financiare, de credit si de mijloace de plats,
precum si instituirea si functionarea mecanismelor si tehnicilor de finantare, creditare, plata.

Competente etice:

sa posede si sa promoveze etica profesionala, valori de integritate morala si sociala;

sa raspunda problematicilor sociale, stiintifice si etice ce apar in procesul de studiu si
comunicare;

sa detinad o conduita adecvata la conferinte, simpozioane, seminare stiintifice;

sa evalueze necesitatile proprii de cunostinte suplimentare in domeniul financiar-fiscal, bancar
si asigurari;

sa studieze si sa actualizeze permanent cunostintele profesionale proprii in conformitate cu
dinamica dezvoltarii teoriei si practicii in domeniu.

Accesul la studii in continuare - Detinatorii diplomei de master la specializarea Finante aplicate,
fiscalitate, banci si asigurari pot urma studiile de doctorat (ciclul III), pot sa-si continue studiile la
masteratul de cercetare de profil si/sau la masterat cu alta specializare in domeniul economic, pot
avea oportunitati L.L.L.

Programul include 23 unitati de curs, grupate in urmdtoarele componente:

1. fundamentala - F - 20 credite, 4 unitati de curs;

2. de specialitate - S - 100 credite, 19 unitati de curs inclusiv: optionale 26 credite, 10 unitate de
curs; 14 credite, stagiu de practica; 30 credite, teza de master.
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Diagrama structurald a programului cu indicarea creditelor
(Plan de invatamant aprobat de Senatul UCCM, proces verbal nr. 5 din 30.09.2020)

Anul 1
Codul Denumirea unitatii de curs Credite
(modulului) ECTS
S.01.0.001 Finante aplicate 5
S.01.0.002 Gestiunea si tehnologia operatiunilor bancare 5
F.01.0. 003 Strategii macroeconomice fiscale si bugetare 5
F.01.0. 004 Politici monetare si tehnici financiar-bancare 5
F.01.0.005 Metodologia cercetdrilor economice 5
Pachet I
S.01.A.006 Audit financiar-bancar si in asigurari 5
S.01.A.007 Audit financiar-contabil
S.02.0.008 Management financiar 5
S.02.0.009 Evaluarea, selectia si finantarea investitiilor 5
S.02.0.010 Gestiunea activelor si pasivelor bancare 5
F.02.0.011 Managementul proiectelor 5
Pachet Il
S.02.0.012 Tehnici de impunere si control fiscal 5
S.02.0.013 Politici si tehnici administrativ-fiscale
Pachet III
S.02.A.014 Politici concurentiale pe piata financiara 5
S.02.A.015 Politici privind protectia concurentei
Total anul I 60
Anul 2
Codul Denumirea unitatii de curs Credite
(modulului) ECTS
Pachet IV
S.03.A.016 Gestiunea riscului si evaluarea performantelor financiar-bancare 4
S.03.A.017 Gestiunea riscului financiar, bancar si in asigurari
PachetV
S.03.A.018 Burse si sisteme de tranzactionare 4
S.03.A.019 Piete financiare si produse derivate
Pachet VI
S. 03.A.020 Planificarea financiara si fiscala a intreprinderii 4
S.03.A.021 Gestiunea si politicile financiare ale Intreprinderii
Pachet VII
S.03.A.022 Gestiunea asigurdrilor si reasigurarilor 4
S. 03.A.023 Asigurari internationale
Practica de productie 14
Teza de master 30
Total anul 11 6
0

Total program 120
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Regulile de examinare, evaluare si notare - Programul de studii prevede urmatoarele
tipuri si formede evaluare a cunostintelor, capacitatilor teoretice si a deprinderilor practice:
- evaluare periodica pe parcursul intregului semestru in scopul estimarii competentelor
specifice si instrumentale;
- evaluare intermediara in semestru la fiecare unitate de curs, In scopul stabilirii nivelului si
ritmului de acumulare a cunostintelor de catre studenti;
- evaluarea stagiului de practica in scopul aprecierii competentelor sistemice;
- evaluarea finald semestriald menita sa aprecieze gradul de nsusire a unitatii de curs.
Cerintele de absolvire - elaborarea si sustinerea tezei de master, care se desfasoara in conformitate
cu actele normative in vigoare si se realizeaza In ultimul semestru al studiilor de master. Se admit la
indeplinirea si sustinerea tezei de master studentii, care au realizat integralprogramul de studii si au
acumulat necesarul de credite ECTS obligatorii pentru acest program.
Teza de master constituie o investigatie sistematica din domeniul finantelor, fiscalitatii, bancilor si
asigurdrilor utilizand studiul critic al problemei si relevand in special aspectele care necesita
perfectionare sau rationalizare. In calitate de obiect de studiu monografic va servi o structura
antreprenoriala. Teza implica formularea de idei sau arii de cercetare calitative (finalitati explorative,
colectare de date si analiza lor) si cantitative (ipoteze demonstrabile experimental). Pentru
certificarea tezei de master nu se utilizeaza zecimi in notare, iar nota minima de promovare
este ,5”.
Sustinerea tezei de master are loc in sedinta deschisa a comisiei pentru sustinerea tezei de master.
Rezultatele se comunica studentilor in aceeasi zi dupa sedinta comisiei pentru sustinerea tezeide
master.

Forma de instruire (invatamant) - cu frecventa

Consilier ECTS - doctor, conferentiar universitar - Oxana Livitchi
Administrator de program - doctor, conferentiar universitar - Tatiana Zavatki
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I. INFORMATIE GENERALA PENTRU STUDENTI

Conditii de cazare: Universitatea dispune de spatiu locativ suficient (2 camine) pentru a
satisface complet necesitatile de cazare a studentilor. Odaile sunt prevazute pentru 2-3 persoane,
fiind amenajate cu mobilierul necesar. Pentru fiecare 2 odai functioneaza un bloc sanitar. La fiecare
nivel sunt bucatarii. Caminul dispune de o spalatorie de rufe.

Conditii de alimentatie oferite: In campusul universitar functioneazi cantina cu un meniu variat.

Servicii medicale: Universitatea dispune de punct medical, studentii fiind asigurati cu polite medicale.

Asigurarea sociald: In baza Regulamentului privind scutirea de platd a taxei de studii oferitd studentilor
UCCM se ofera diverse facilitati studentilor:

- Inmatricularea gratuita la studii cu frecventa la zi a detinatorilor diplomelor de Bacalaureat sau diplomelor de
studii profesionale cu note de 9 si mai mare;

- reducerea taxei de studii pentru studentii care sustin sesiunea pe note de 10;

- reducerea taxei de studii pentru absolventii ciclul [, UCCM (inmatriculati la ciclul I);

- reducerea taxei de studii pentru absolventii CCM si CEAA;

- facilitati financiare pentru studentii din familiile social-vulnerabile si celor orfani de ambii parinti;

Pentru instruirea in cadrul UCCM a membrilor cooperatiei de consum, salariafi ai cooperatiei de consum cu o
vechime de munca 1n sistem de cel putin 5 ani, precum si a copiilor acestora, plata anuala pentru studii se reduce
cu 5%. Studentilor cu performante 1n activitatea de studii li se ofera Bursa de merit a Moldcoop si Bursa de merita
UCCM, iar la propunerea Consiliului de Administratie UCCM si la decizia Consiliului pentru Dezvoltarea Strategica
al UCCM se ofera si alte facilitati a taxei privind reducerea studilor.

Oficii pentru studenti: Consilierea studentilor pe diverse probleme este efectuata de catre
colaboratorii departamenelor, Centrul de Ghidare in Cariera si Centrul de asigurare a Calitatii din
UCCM.

Facilitdti de studiu: Studentii au acces nelimitat si gratuitla fondurile bibliotecii http: / /www.uccm.md/, l1a
laboratoarele si silile de studii ale universititii. In blocul de studii si ciminele studentesti
functioneaza sali de lectura si de calculatoare. Toate departamentele sunt conectate la reteaua locala

cu acces la Internet. In incinta universititii functioneaza WiFi asigurat de compania Orange.

Pentru facilitarea studiului individual al studentilor, pe platforma www.moodle.uccm.md sunt
plasate si se completeaza continuu prezentari ale lectiilior teoretice si subiecte practice in programul
Power Point, cursuri si alte materiale instructiv-metodice care pot fi accesate liber de catre studenti.

Programe internationale in care este implicatd institutia: Studentii si reprezentantii corpului

stiintifico-didactic al UCCM pot beneficia de ofertele programelor internationale:

1.  Proiectul Erasmus+ "Introdusing Work-based Learningin Higher Education Systems of
Armenia and Moldova for better employability of Graduates - WBL4]JOB ", Nr. 618801-EPP-
1-2020-1-AM-EPPKA2-CBHE-SP (perioada de implementare 2021-2024)

2. Proiectul Erasmus+ , Towards European University L[felong Learning Model in Moldova -
COMPASS", Nr. 597889-EPP-1-2018-1-MD-EPPKA2- CBHE-SP (perioada de impl,ementare
2018-2021 ); http://www.compassproject.md/

3.  Proiectul Erasmus+ " Elevating the Internalization of Higher Education in Moldova -
ELEVATE "Nr. 573921-EPP-1-2016-1-MD-EPPKA2-CBHE-SP (perioada de implementare
2017-2021), http:/ /elevate-project.md/

4, Proiectul Erasmus+ ,Licence Masters professionnels en management des activites
hételieres pour le developpement de I' industrie touristique en Georgie, Azerba'idjan et
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Moldavie (LMPH)”, Nr. 544191-TEMPUS-1-2013-1-PT, (perioada de implementare 2014-
2017); http://tempus.Imph.eu/
Universitatea are Incheiate si implementeaza acorduri de mobilitate academica a studentilor,
cadrelor didactice, personalului administrativ cu:
- Universitatea din Girona, Girona, Spania;
- Universitatea din Valencia, Spania;
- Universitatea Rovira I Virgili, Tarragona, Spania;
- Universitatea din Split, Croatia;
- Universitatea Telematica Internazionale Uninettuno, Roma, Italia;
- Universitatea "Dundrea de Jos” din Galati (UD]G);
- Universitatea ,George Bacovia” din or. Bacau, Romania;
- Universitatea de Economie si Drept din Poltava, Ucraina;
- Universitatea de Cooperatie, Economie si Drept din or. Belgorod, Rusia s.a.
Informatie pentru studentii antrenati in programe de mobilitate:
In cadrul programelor de mobilitate se realizeazi urmatoarele tipuri de studii si activitati:
1. Studiilanivel de licenta/masterat/doctorat si/sau pe durata unui semestru/an de studiu;
2. Stagii de cercetare In contextul studiilor de masterat/doctorat si al programelor
postdoctorale;
3. Stagii de practica;
4. Ateliere de lucru
5. Instruiri
6. Programe de schimb educational-cultural care pot avea o componentd de angajare
remunerata in campul muncii.
Pe pagina web a Universitatii Cooperatist-Comerciale din Moldova (www.uccm.md), se

regaseste informatia referitor la toate tipurile de mobilitati academice. Prevederile de baza privind
organizarea mobilitatii academice sunt reflectate in Regulamentul Universitdtii Cooperatist-Comerciald
din Moldova cu privire la mobilitatea academicd.
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