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Stimati studenti,

Facultatea de Management si Drept din cadrul Universitatii Cooperatist-Comerciale
din Moldova (UCCM), prin preocuparea majora in formarea generatiilor de noi specialisti
de inalta calificare in domeniul economiei si al cooperatiei de consum, dezvoltd si mentine
o atmosferd de studiu si creatie, promoveaza un spirit universitar pe care urmeaza sa-l
descoperiti prin parcursul Dumneavoastra in calitate de studenti, sd-1 cultivati, sa-1 aplicati
si sa-1 traiti, derivand din aceasta o forma aleasa de gandire si conduita intelectuala.

Ghidul studentului este un document-cdlduza care vine sa Va sprijine in demersul
de formare profesionald. Studiindu-l cu atentie, veti reusi sa descoperiti esenta stiintelor
predate/invatate in domeniul respectiv, in cadrul unui sistem de valori ce conduc la
performante si excelentd, incluzand realizare, contributie, autodepasire, creativitate, calitate
si oportunitate, toate intrunind o frumoasa afirmare de sine.

Constientizand imperativul de a crea o Europa a cunoasterii, unanim recunoscut
drept factor prioritar in dezvoltarea umana, sociald si economica, s-a resimtit nevoia unirii
eforturilor mediului academic din cadrul UCCM in constituirea unui sistem educational
comparabil, compatibil, competitiv si atractiv, bazat pe cunoastere si cercetare, care sa
asigure realizarea expectantelor de formare intelectuald a studentilor, prezentand dovada
unei veritabile etichete morale si culturale.

Ghidul studentului, specialitatea Business si administrare, reprezintd un suport
pentru orientarea profesionald si incadrarea studentilor in procesul de invatdmant din
universitate, In contextul specificului domeniului de formare, incadrat Intr-un sistem de
invatdimant superior deschis si flexibil. Respectarea prevederilor Ghidului asigura
oportunitati pentru mobilitatea academica in procesul de formare a Dumneavoastra, in
baza unui program de instruire prin utilizarea Sistemului European de Credite
Transferabile (ECTS).

Traseul educational din cadrul UCCM cuprinde o serie de discipline fundamentale si
de specialitate, obligatorii si optionale. Acumularea numarului de credite de catre student
la fiecare disciplind, modul in cadrul unei perioade academice prestabilite prezinta dovada
cunostintelor, abilitdtilor s1 competentelor acumulate n procesul de studiu §i constituie un
indicator al calitatii formarii profesionale.

Activitatea didactica a UCCM este orientata spre pregatirea specialistilor moderni,
eficienti, deschisi spre noi experiente, formare de competente profesionale, care sa poata
promova intr-un mod persuasiv cele mai inalte valori moral—spirituale, general-umane si
nationale.

Facultatea de Management si Drept este alegerea pe care ati facut-o in procesul de
orientare profesionald, Va marchiaza viitorul §i asigura toate oportunitatile de formare.
Implicarea eficienta in activitatile didactice, realizarea cursurilor si lucrarilor practice, vor
constitui dovada exigentei fatd de propria persoana si fatd de planurile de viitor.

Va dorim, bun venit, incursiune cit mai reusita in statutul de student, perseverenta,
insistenta, darzenie si curaj, initiativd si creativitate in formarea profesionald a
Dumneavoastra.

Larisa SAVGA,
prof.univ., dr.hab., rector UCCM
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Informatii despre Universitatea Cooperatist-Comerciala din Moldova

Universitatea Cooperatist-Comerciald din Moldova (UCCM) a fost infiintata
in anul 1993 de cédtre Guvernul Republicii Moldova (Hotdrarea din 22 iunie 1993,
nr.376) si Conducerea Moldcoop (Hotararea din 24 iunie 1993, pr.verb. nr.10 pct.5),
este acreditatd prin Hotararea Colegiului Ministerului Educatiei si Tineretului nr.11.3
din 29 noiembrie 2007 (Certificat de acreditare Seria AU Nr.000130) si poseda Licenta
Camerei de Licentiere din Republica Moldova Seria A MMII Nr.029073 reperfectata la
18.06.2008, este acreditata stiintific de Consiliul National pentru acreditare si atestare
(Certificat de acreditare a organizatiei din sfera stiintei si inovrii Seria A Nr.004) in
baza Hotararii Comisiei de acreditare a CNAA nr. AC-06/2 din 12 noiembrie 2009, este
membru afiliat al Academiei de Stiinte a Moldovei (Certificat de membru al Academiei
de Stiinte a Moldovei, Seria MA nr.04 din 29 1ulie 2010). UCCM este unica institutie
de invatamant superior din republicd specializata in pregatirea specialistilor in domeniul
comertului.

UCCM este membru al Memorandumului Institutiilor cooperatiste de invatamant
universitar din spatiul CSI din 1995, al Asociatie1 Mondiale a Universitatilor din 1999,
Asociatiei Internationale a Invitimantului Comercial-Economic din 2000 si al
Asociatiei Internationale a Merceologilor si tehnologiilor din 2006.

UCCM din 2006 a purces la implementarea Sistemului de Management al
calitatii in baza standardului ISO 9001:2000. In februarie 2009 a fost certificati extern,
obtinand certificatul nr.6986 din 16 februarie 2009 pentru implementarea $i mentinerea
SMC in serviciile educationale universitare si in ianuarie 2010 s-a efectuat tranzitia la
noul standard ISO 9001:2008. Certificarea a fost efectuata de catre SRAC - Organism
de certificare a sistemelor de management din Roméania in parteneriat cu IQNet (The
International Certification Network). In februarie 2012 UCCM a fost recertificata
extern, implementeaza, mentine si dezvoltd Sistemul de Management al calitatii
conform conditiilor standardului ISO 9001:2008.

Universitatea Cooperatist-Comerciala din Moldova intruneste 3 facultati:
Management si drept, Marketing si merceologie, Contabilitate si informatica
economica si 9 catedre universitare; dispune de corp profesoral didactic de inalta
prestatie profesionald, inclusiv 42 de doctori si doctori habilitati, conferentiari si
profesori universitari. Actualmente contingentul constituie peste 2000 de studenti,
dintre care peste 900 la studii cu frecventd redusa, peste 200 de masteranzi si 18
doctoranzi.

Constituitd ca un centru educational modern si de cercetare-dezvoltare,
Universitatea Cooperatist-Comerciala din Moldova detine pozitia de lider si
coordonator in domeniul invatdmantului superior comercial-economic din tard,
promovandu-se in realizarea programelor educationale 1intr-un spectru larg de
specialitdti cu precadere in domeniile merceologie si comert, tehnologie si
managementul alimentatiei publice, marketing si logistica, achizitii, business si
administrare, contabilitate, finante si banci, economie mondiala si relatii economice
internationale, informaticd economica, drept, servicii, turism §.a.

Universitatea Cooperatist-Comerciala din Moldova implementeaza prevederile
Declaratiei de la Bologna si se aliniazd standardelor educationale europene, ce
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constituie un garant al calitatii pregatirii cadrelor. In acest scop sunt elaborate noi
planuri de invatdmant, se implementeaza Sistemul European de Credite Transferabile,
functioneazd un nou sistem de evaluare a cunostintelor studentilor, este instituit un
sistem de autoguvernare studenteasci. Incepind cu anul universitar 2005-2006
instruirea este organizatd in 2 cicluri:

*ciclul 1, studii de licenta cu durata de 3(4) ani si alocarea a 180/240 de credite
de studii;

*ciclul II, studii de masterat cu durata de 2(1,5) ani si alocarea a 120/90 de
credite de studii.

UCCM, incepand cu a. 2009 a participat in parteneriat cu universitati din tara —
ASEM, UTM, USM, UASM, Universitatea din Comrat si de peste hotare — Asociatia
Universitara AGRENA (Rennes, Franta), in colaborare cu Universitatea Catolica
Portugheza (Porto, Portugalia) si BOKU University (Viena, Austria) Proiectul
international TEMPUS 1444544 1-2008-1-FR— JPHES ,,Dezvoltarea parteneriatului
cu intreprinderile din Moldova”. in prezent este in derulare un alt proiect ,,Crearea
retelei universitare tematice in stiinte aplicate §si economice din Republica Moldova”
516597- TEMPUS- JPCR - 1-2011-1FR.

UCCM are o infrastructura moderna, care se completeazd si se perfectioneaza
continuu: dispune de 3 blocuri de studiu, 40 de laboratoare specializate, 9 sali de
calculatoare moderne, conectate la Internet, 2 sali multimedia, Bibliotecd Stiintifica,
dotatd cu tehnica de calcul si literatura de profil in limbile de circulatie internationala,
doud camine, Complex sportiv, Casa de culturd, punct medical, cafenea, Muzeul
cooperatiei de consum si al invatdmantului cooperatist din Republica Moldova.

Instruirea aplicativda a studentilor este realizatd la 235 de intreprinderi si
organizatii de stat, cooperatiste, private si mixte ale Republicii Moldova (printre care
organizatiile si intreprinderile cooperatiei de consum din sistemul Moldcoop, S.A.
,wZorile”, S.A. ,,Bucuria”, S.A. ,,Aroma”, S.A. ,Franzeluta”, S.A. ,,CTC-Tutun”, S.A.
,Hidropompa”, S.A. ,,QBE Asito”, S.A. ,,Carmez”, S.A. ,,Viorica-Cosmetic”, S.A.
,Busuioc”, S.A. ,,Moldtelecom”, ,,Mobiasbanca”, ,,Moldova Agroindbank”, ,,Bursa de
valori”, ,,Camera de comert si Industrie a RM” etc.), precum si la unitétile comerciale -
baze de practica ale institutiilor cooperatiste de invatamant superior din spatiul CSI.

Universitatea practicd schimbul de studenti cu institutiile de profil comercial-
economic din strainatate, ofera studentilor posibilitatea de a studia concomitent la doua
specialitati, de a insusi doud limbi moderne, de a face studii postuniversitare (prin
masterat s1 doctorantura).

UCCM coopereaza fructuos cu institutii de profil comercial-economic din peste
25 de tari, inclusiv: Azerbaigan, Belarus, Italia, Kazahstan, Lituania, Romania,
Federatia Rusa, Tagikistan, Ucraina etc.

Universitatea Cooperatist-Comerciald din Moldova este deschisd pentru toti cei
care doresc sa obtind cunostinte temeinice si sa-si dezvolte competentele intelectuale si
spirituale in domeniul de formare profesionald comercial-economic.



Informatii despre Facultate

FACULTATEA MANAGEMENT I DREPT

Decan Cibuc Liliana, conferentiar
universitar, doctor

tel. 27-56-99

Facultatea Management si Drept a fost formata in anul 1993 si reprezintd o subdiviziune
functionala a Universitdtii Cooperatist - Comerciale din Moldova (UCCM), al carei obiectiv
primordial consta in pregatirea universitara si postuniversitara a specialistilor de Tnalta calificare in
economie si drept pentru cooperatia de consum i economia nationala.

Misiunea facultatii constd in promovarea serviciilor educationale de calitate in scopul de a
le forma si dezvolta studentilor si masteranzilor aptitudini profesionale prin cunostinte si
competente, prin dezvoltarea programelor de licentd §i de masterat, initierea invatdmantului la
distanta._

In acest scop pledim pentru promovarea unui sistem de invitaimant de calitate cu accent
prioritar pe latura practica a mediului de afaceri si a domeniului dreptului.

Facultatea Management si Drept oferd posibilitatea formarii si dezvoltarii
profesionale in domeniile:

Studii superioare de licenti(ciclul I) (durata studiilor 3-4 ani)

381.1 Drept

363.1Business si administrare

365.1Economie mondiala i relatii economice internationale

366.1Economie generala

363.2Achizitii

331.1Servicii de asistenta sociala

Studii superioare de masterat (ciclul IT) (durata studiilor 1,5-2 ani)
381.1.1Drept public
381.1.2Drept economic
381.1.3Drept si activitate vamala
363.1.1Administrarea businessului
363.1.2Managementul comercial
365.1.1Managementul relatiilor economice internationale
365.1.2Economia comertului international

Subdiviziunile facultatii
1.Catedra Economie §i administrare, condusa de Melinte Claudia, conf. univ., dr.;
2.Catedra Drept si activitate vamala, condusa de Dandara Liliana, conf. univ., dr.;
3.Catedra Stiinte umanistice gi limbi moderne, condusa de Botnarciuc Vasile, conf. univ., dr. habilitat;
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Calendar universitar
(Graficul procesului de studii)

Semestrul de toamna

Sesiunea de iarna

Sesiunea suplimentara de iarna
Vacanta de iarna, inclusiv

Vacanta de Craciun

Semestrul de primavara
Vacanta de Pasti

Sesiunea de vara

Sesiunea suplimentara de vara

Vacanta de vara
Semestrul de primavara pentru

studentii absolventi
Practica de productie
Practica de licenta

Examene de licenta

10

15 saptamani
3 saptamani

1 saptamana

2 saptamani

15 saptamani
1 saptamana
3 saptamani
1 saptamana

9 saptamani

15 saptamani
10 saptamani
5 saptamani

3 saptamani



Programul de licenta 363.1 Business si administrare
Descriere generala

Calificarea acordatd — Licentiat Tn economie

Nivelul de calificare — 6 EQF (Cadrul European al Calificarilor)

Conditii de admitere — Detinerea diplomei de studii:
. liceale (bacalaureat);
. medii de specialitate.
Scopuri educationale si profesionale — Dezvoltarea si obtinerea de catre student a
urmatoarelor competente:
> organizarea afacerii proprii in business-ul mic si/sau mijlociu;
»  poate sa demonstreze creativitate si capacitati de a elabora sine statator proiecte
manageriale;
> este capabil sa propund instrumentarul de investigatie si cercetare a mediului
intern si extern al organizatiei;
»  propune idei si solutii proprii pentru elaborarea deciziilor manageriale optime in
conditii de certitudine, incertitudine si risc;
> utilizeazd cunostintele in domeniul economiei si managementului unitdtilor
economice pentru realizarea analizelor critice si diagnosticului acestora;
»  colecteaza si interpreteaza date relevante in domeniul managementului firmei si
al organizatiei;
> cunoaste teorii si practici de business si utilizeaza capacitatea de analiza critica
in domeniu;
> demonstreaza capacitati de gandire critica in aria disciplinelor umanitare, social-
economice, fundamentale si de specialitate;
> detine abilitati de a identifica metode si instrumente de analizd contabila si
economico-financiara;
»  poate utiliza cunostinte in domeniul dreptului economic si antreprenorial,;
»  utilizeazd cunostinte in domeniul legislativ, foloseste in argumentari actele
legislative si normative, ce reglementeaza activitatea economica si de antreprenoriat in
cadrul Republicii Moldova.

Cerinte si reglementari pentru calificare — Calificarea se acorda studentului
care:

. demonstreaza cunostinte avansate in domeniul stiintelor economice;

. poate aplica cunostintele obtinute in domeniul de formare profesionald —
business si administrare;

. demonstreaza capacitatea de a argumenta si a solutiona problemele din
domeniul economiei s managementului;

. are abilitatea sd utilizeze concepte si metode specifice cercetarii in

economie $i management pentru fundamentarea strategiilor de management ale
organizatiilor;
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. are abilitatea de a concepe, organiza si gestiona planuri de afaceri in
vederea atingerii obiectivelor strategice ale organizatiilor;

. dispune de o pregatire fundamentald de ordin economic si managerial si
de capacitatea de a-si renova cunostintele de sine statator.

Domeniul general de studiu — Stiinte economice.

Finalitatile de studiu — programul include 65 de unititi de curs, grupate in
urmatoarele componente:
. Discipline fundamentale — F - (54 de credite, 13 unitéti de curs) — acumularea de
catre studenti a cunostintelor de baza si a informatiei necesare pentru asimilarea
cunostintelor in domeniul de formare profesionala — business si administrare;
. Discipline de formare a abilitatilor si competentelor generale — G - (10 credite, 5
unitati de curs); Discipline de orientare socio-umaniste — U - (18 credite, 9 unitati de
curs) — cultivarea la viitorul specialist a deprinderilor de a invéta, cerceta, analiza,
expune efectiv oral si 1n scris, inclusiv prin intermediul tehnologiilor informationale in
domeniul de formare profesionala — business si administrare, precum si formarea unui
orizont larg de culturd juridica, sociologica, psihologicd si economica, care i-ar
permite sa-si asume responsabilitdti si sd se poatd adapta operativ si eficient la
modificarile ce au loc in societate;
. Discipline de orientare spre specializare — S - (98 credite, 18 de unitéti de curs,
inclusiv: optionale — A — 30 de credite, 5 de unitati de curs; AO - 2 stagii de practica,
21 credite, examenul de licenta — 9 credite) —realizeazd obiective formative, asigura
asimilarea de cunostinte la nivel stiintific si creator contemporan, orientate spre
formarea identitétii profesionale a studentului.

Profilurile ocupationale ale absolventilor

Specialitatea in Business si Administrare permite formarea specialistilor pentru
o activitate profesionald in ramurile economiei nationale in domeniile de producere si
comercializare a bunurilor materiale, a prestarii serviciilor, precum si in institutiile
publice ce coordoneaza activitatea economica.

Specialistul format in baza planului de invatdmant respectiv va fi pregitit in
urmatoarele domenii: managementul afacerii, economia generald si aplicata, teoria si
practica initierii si realizarii businessului in conditiile economiei concurentiale, cadrul
legislativ si caracteristicile socio-economice ale Republicii Moldova.

Domeniile de valorificare a specialistilor sunt urmatoarele: administrator
inferior in departamente de producere si comert, economist, proiectant in sectii
economice, intreprinzdtor la firme individuale, coordonator in relatiile firmei cu
mediul extern.

Accesul la continuarea studiilor — Detinatorii diplomei de licentd in domeniul
Business si administrare pot:

. urma studiile de masterat;
. urma un alt program de masterat;
. avea oportunitati (invatamant pe parcursul intregii vieti).
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Reguli de examinare, evaluare si notare
. Programul de studii prevede urmatoarele tipuri si forme de evaluare a
cunostintelor, capacitatilor teoretice si deprinderilor practice:

- evaluare periodica pe parcursul intregului semestru la lucrérile practice si de
laborator, tezelor de an 1n scopul estimarii competentelor specifice si instrumentale;
- doua evaludri intermediare in semestru la fiecare unitate de curs, in scopul
stabilirii nivelului si ritmului de acumulare a cunostintelor de catre studenti,
rezultatele carora constituie partea componenta a evaluarii finale a unitatii de curs
respective;
- evaluarea stagiilor de practicd in scopul aprecierii competentelor sistematice;
- evaluarea finald semestriald menitd sa aprecieze gradul de insusire a unitatii de
curs.

Cerinte la absolvire

* Examenul de licenta include o proba de profil, o proba de specialitate si
sustinerea tezei de licenta, care se organizeazd si se desfasoara in conformitate cu
actele normative in vigoare si se realizeaza Intr-o singurd sesiune la finele ultimului
semestru al studiilor de licenta.

* Se admit la examenul de licenta studentii care au realizat integral programul de
studii si au acumulat 171 de credite ECTS obligatorii pentru acest program. In anul
universitar 2012 — 2013 probele se vor sustine la: disciplina fundamentala — Teoria
economicd; modulul de specialitate — Economie si management.

* Teza de licenta constituie o investigatie sistematicd din domeniul Economie si
management, utilizand studiul critic al problemei. Ea implica formularea de idei sau
arii de cercetare calitative (finalitdti explorative, colectare de date si analiza lor).
Studentul care a realizat o teza de licenta va fi capabil:

- sa identifice noile informatii si interpretari in contextul unei discipline;

- sa demonstreze intelegere privind structura de ansamblu a domeniului de cercetare
si conexiunile dintre componentele sale;

- sd implementeze metodele de analiza critica si de dezvoltare a teoriilor;

- sd aprecieze calitatea unei activitdti de cercetare din domeniul de formare;

- sd aplice modalitati de testare experimentald si observationala a teoriilor
stiintifice;

- sa argumenteze modul de rezolvare a problemelor in cadrul domeniului de studiu;
- sa demonstreze ca stdpaneste capacititi necesare pentru initierea si realizarea unei
cercetari;

- sa adapteze mesajul profesional la diverse medii socio-culturale.

. Pentru evaluarea componentelor examenului de licenta nu se utilizeaza zecimi in
notare, iar nota minima de promovare este “5”’;
. Probele examenului de licenta se sustin oral. Subiectele sunt aduse la cunostinta

studentilor cu o luna Tnaintea sustinerii primei probe.
Forma de instruire — invatdmant de zi, cu frecventa redusa.

Administrator de program — Doctor in economie, conferentiar universitar, C.
Melinte.
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Programul de licenta la specialitatea 63.1 Business si administrare

Descriere generala

Diagrama structurala a programului cu indicarea creditelor

Codul Denumirea unitatii de curs (modulului) Nr. de credite
ECTS
Anul I de studii
F*.01. 0.001 | Teorie economica I (microeconomie) 6
F.01.0.002 Matematici aplicate In economie 4
F.01.0.003 Sisteme electronice de calcul economic 5
U.01.0.004 Cultura si civilizatie europeana 4
Modulul I:
F.01.0.005 Teoria businessului 4
F.01.0.006 Istoria si teoria cooperatiei de consum 2
Total modulul 1 6
G.01.0.007 | Limba straina de afaceri (I) 5
G.01.0.008 | Educatie fizica (I)
F.02.0.009 Teorie economica Il (macroeconomie) 6
F.02.0.010 Teoria probabilitatii si statistica matematica 4
F.02.0.011 Baze de date si sisteme expert 5
F.02.0.012 Statistica economica 4
G.02.0.013 Limba strdind de afaceri (II) 5
3.02.0.014 lelsiﬁgare, standardizare, calimetrie si certificare a 5
marfurilor
G.02.0.015 Educatie fizica (1I)
G.02.0.016 | Protectie civila
Total credite anul I 60
Anul II de studii
U.03.0.017 Filosofie 5
S.03.0.018 Fundamentele managementului organizatiei 6
Modulul I
U.03.0.019 | Bazele statului si dreptului 2
U.03.0.020 Dreptul afacerilor 2
Total modulul 1 4
Modulul 11
F.03.0.021 Economie mondiala 4
F.03.0.022 Economie regionald si rurala 2
Total modulul 11 6
Pachet 1
S.03.A.023 Managementul resurselor umane 6
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S.03.A.024

Organizarea $i normarea muncii

Pachet 11
U.03.A.025 Mediul european de afaceri 3
U.03.A.026 Constructie s1 economie europeana
U.03.A.027 Comunicare in afaceri
S.04.0.028 Managementul productiei 6
S.04.0.029 Managementul serviciilor 6
Teza de curs la Management si economie
Pachet 1
S.04.A.030 Economia cooperatiei de consum 6
S.04.A. 031 | Economia intreprinderii
S.04.A. 032 | Economia comertului
S.04.A. 033 | Economia serviciilor
Pachet 11
S.04.A.034 Organizarea si tehnologia comertului 4
S.04.A.035 Tehnici de comert exterior
Pachet 111
F.03. A.036 | Contabilitate 4
F.03. A.037 | Contabilitate in comert
Pachet IV
F.04.A.038 Finante 4
F.04.A.039 Produse si servicii bancare
Total credite anul I1 60
Anul III de studii
S.05.0.040 Management comercial 6
Pachet 1
S.05.A.041 Marketing 3
S.05.A.042 Marketingul serviciilor
S.05.A.043 Marketing industrial
S.05.A.044 Marketing in cooperatia de consum
Pachet 11
S.05.A.045 Management comparat 6
S.05.A.046 Management intercultural
Modulul I
Pachetul 111
S.05.A.047 Managementul riscurilor in afaceri 3
S.05.A.048 Management financiar
Pachetul IV
S.05.A.049 Managementul calitatii 3
S.05.A.050 Managementul aprovizionarii vinzarilor
Total modulul I 6
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Pachet V

S.05.A.51 Diagnostic economic al organizatiei 5
S.05.A.52 Managementul investitiilor
Modulul 1T
Pachet VI
S.06.A.053 Managementul corporativ 2
S.06.A.054 Managementul micilor afaceri
Pachet VII
U.06.A.055 Etica profesionala 2
U.06.A.056 Tehnici promotionale
Total modulul 11 4
S.06.A.057 Practica de productie 14
S.06.A.058 Practicd de licenta 7
S.06.A0. 059 | Examen la Teorie economica 3
S.06.A0. 060 | Examen la Economie si management 3
S.06.A0. 061 | Sustinerea tezei de licenta 3
Total credite anul I11 60
Total pe ani de studii 180
Discipline la libera alegere
Nr. d/o Denumirea unitatii de curs Nr. de credite
ECTS
1. Introducere 1n specialitate -
2. Initierea afacerii 4
3. Limba romana 8
4. Limba straina Il 8
5. Sport si educatie fizica (sectii sportive) -
6. Bazele cercetarilor stiintifice 1
7. Geopolitica 2
8. Organisme economice internationale 2
0. Logistica 5
10. Economie si integrare economica europeana 6
11. Piete de capital si operatiuni de bursa 5
12. Previziune social-economica 3
13. Management international 5
14 Tehnica platilor si finantarii tranzactiilor 4
' internationale
15. Investitii internationale 4
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Caracteristica succinta a
disciplinelor de studii
din planul de invatamant la
specialitatea 363.1 Business si
administrare

Catedra Informatica economica
si matematica

Matematici aplicate in economie
FO; C-I; S-1; Ex; Cr.-4"

Spatiul n-dimensional. Functii de mai
multe variabile.  Limite.  Continuitate.
Derivate partiale. Diferentiale. Extreme
locale si globale. Extreme conditionate.
Integrale multiple. Programare liniarad.
Metoda simplex. Dualitate. Programe de
transport. Notiune de programare neliniard.
Sisteme economice 1inchise si deschise.
Modelul matematic al balantelor. Ecuatii de
echilibru. Coeficienti tehnici de productie.
Preturi. Spatiul bunurilor. Functii de utilitate.
Relatii producator-consumator. Coeficienti de
elasticitate.

Limba de predare: romand si rusa.

P.Chirilov, dr., conf. univ.

Teoria probabilitatilor si statistica
matematica
FO; C-I; S-11; Ex; Cr.-4

Experimente. Evenimente. Probabilitatea
ca masurd a postbilitatii de masurad a
posibilitatii de producerea evenimentului.
Proprietatile  probabilitatii.  Probabilitati
conditionale.  Independenta. = Formulele:
probabilitati totale, Bayes, Bernoulli, Moivre-
Laplace. Variabile aleatoare discrete si
continue. Functia de repartitie. Densitatea de
repartitie. Caracteristici numerice: momente,
valoarea  medie, dispersia.  Variabile
aleatoare bidimensionale. Moment, coeficient
de corelatie. Populatie statisticd, selectie.
Caracteristicile selectiei: media, dispersia.
Distributii teoretice si experimentale. Ajustare
liniara. Interval de incredere. Notiuni din
teoria estimarii, verificarea ipotezelor
statistice.

l*po - discipline fundamentale obligatorii;
GO - discipline generale obligatorii;
GA - discipline generale optionale;
UO - discipline socio-umane obligatorii;
UA - discipline socio-umane optionale;

SO - discipline de specialitate obligatorii;
SA - discipline de specialitate optionale;

L- discipline la liberi alegere
C — anul de studii;

S — semestru;

Ex. — examen;

Cr. — credite de studiu.

Limba de predare: romand si rusa.
P.Chirilov, dr., conf. univ.

Statistica economica
FO; C-I; S-11; Ex; Cr.-4
Obiectul de studiu si metodele statistice.
Observarea statisticd. Prelucrarea datelor. Serii numerice.
Tabele statistice. Forme de reprezentare grafici a
informatiilor. Indicator statistic. Marimi absolute si
relative. Media aritmetica, geometricd, armonicd,
patraticd si cronologicd. Mdarimi medii de pozitie.
Indicatori simpli si sintetici ai variatiei. Selectia statistica.
Serii cronologice. Indicii statistici. Clasificari si grupari
economice. Statistica populatiei, ocuparii si a somajului.
Statistica avutiei nationale. Analiza venitului si a
consumului populatiei. Statistica rezultatelor macro-
economice. Analiza eficientei social-economice.
Limba de predare: romana st rusa.
Ana Mosintov, lect.sup. univ.

Sisteme electronice de calcul economic
FO; C-I; S-I; Ex; Cr.—5

Studierea disciplinei Sisteme informatice economice
(S.IE.) este predestinatd pentru a lua cunostinta si a
insusi bazele generale de functionare a sistemelor de calcul
economic si retelelor informatice, de prezentare si
manipulare a informatiei ca date 1in interiorul
calculatorului, a sistemelor si mediilor de operare,
redactoarelor de texte, limbajelor de programare moderne
st tabelelor electronice de calcul.

Limba de predare: romana st rusa.

S. Oprea, dr., conf. univ.

Baze de date si sisteme expert
FO; C-1;S - 1II; Ex; Cr.—5

Disciplina are drept scop primordial insusirea
cunostintelor teoretice si obtinerea deprinderilor practice
de aplicare in solutionarea problemelor informative
economice a sistemelor de gestiune a bazelor de date. De
asemenea se studiaza aspectele teoretice — practice ale
sistemelor expert (S.E.) si bazelor de cunostinte, aplicarea
lor in solutionarea problemelor informationale gestionale
economice.

Limba de predare: romana si rusd.

S. Oprea, dr., conf. univ.

Catedra Drept si activitate vamala

Bazele statului si dreptului
UO; C-1I1; S-11T; Ex; Cr.- 2

Continutul cursului cuprinde: principiile generale ale
statului, caracteristica sistemului de drept, conceptul de
normd juridicd, caracteristica izvoarelor dreptului,
notiunea de raport juridic si raspunderea juridica.

Limba de predare: romand si rusa.

L.Cecan, lect. Sup. univ.

Dreptul afacerilor
UO; C-II; S-I11; Ex; Cr.-2
Cursul are menirea sa formeze viitorilor specialisti
cunostinte privind statutul juridic al agentilor economici,
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efectele juridice ale faptelor si actelor de
comert, regimul juridic al obligatiilor ce sunt
generate de raporturile juridice economice de
antreprenoriat, regimul juridic al investitiilor
strdine in Republica Moldova etc.
Limba de predare: romand si rusa.
L. Dandara, dr., conf. univ.

Catedra Economie si administrare
Istoria si teoria cooperatiei de consum

FO; C-1; S-I; Ex; Cr.-2
Se studiaza etapele principale de

dezvoltare a cooperatiei de consum in tinutul
nostru, trasaturile ei specifice si evidentierea
formelor de activitate din trecut ce pot fi de
real folos actualmente. Cursul ajutd
absolventul sa se adapteze cu usurintd la
realitatea vietii, sa-si sustind propriile
interese socio-economice. Principiile
cooperatiste percepute de cdtre tineretul
studios vor contribui la implementarea lor in
practicd, la stabilirea unor relatii de piata cu
caracter umanistic, la protectia miscarii
cooperatiste.

Limba de predare: romana si rusa.

E. Graur, dr.,conf. univ.

Teorie economica I
(microeconomie)
*FO; C-I ;S-1; Ex; Cr.-6

Cursul oferad un ansamblu de teorii,
concepte, principii, cu ajutorul carora poate fi
inteleasd si explicatd adecvat realitatea
economicd. Microeconomia urmdreste
cunoasterea principiilor de comportament al
agentilor ~ economici  (producatori st
consumatori), intelegerea proceselor
fundamentale care au loc la nivel
microeconomic, precum si formarea unor
abilitati de aplicare practica a cunostintelor
acumulate. Domeniile principale sunt:
deciziile intreprinzatorilor pentru
optimizarea productiei, alegerile rationale ale
consumatorilor, functionarea diferitelor
tipuri de piete si formarea preturilor etc.

Limba de predare: romana si rusd.
C.Tcaciuc, conf. univ., dr.

Teorie economica I1
(macroeconomie)

FO; C-1;S-IT; Ex; Cr.-6
Cursul are drept obiectiv general
formarea gandirii economice contemporane,
studiaza marimile globale dintr-o economie,
numite agregate, interdependentele dintre
diferite variabile globale ale economiei si
sistemul economic in totalitatea sa, principiile
functiondrii economiei nationale ca un tot
unitar. Cele mai importante categorii
studiate sunt: nivelul general al preturilor,
oferta si cererea agregatd, venitul national,
ocuparea st somajul, inflatia si masa

monetard, deficitul bugetar si datoria publica, balanta de
plati externe, tendintele dominante in dezvoltarea
economiel.

Limba de predare: romdana si rusa.

C.Tcaciuc, dr., conf. univ.

Teoria businessului
FO.C-I; S-I; Ex.; Cr.-4
Obiectivul acestui curs consta in studierea
principalelor curente de gindire economica; notiunilor si
aspectelor de  antreprenoriat si  intreprindere;
cunoasterea evolutiei si perspec- tivelor de dezvoltare a
micului business in Republica Moldova;  continutul,
necesitatea si modalitdti de intocmire a planului de
afaceri.
Limba de predare: romana si rusd.
R. Lapusin, conf. univ., dr. — coordonator,
S. Panutd, asist.univ.

Fundamentele managementului organizatiei
SO; C-II; S-IIT; Ex., Cr.- 6

Cursul abordeaza  conceptul de management al
organizatiei si locul acestuia in sistemul stiintelor
economice, evolutia practicii si gandirii manageriale in
conditii concurentiale, procesul managerial fiind reflectat
prin functiile sale de bazd, metodele si tehnicile de
conducere, principiile de organizare a personalului,
formarea echipelor de muncd si crearea conditiilor
favorabile pentru activitate. Scopul este de a antrena
studentul in lumea administrarii eficiente a oricdrei
activitati si a vietii personale.

Limba de predare: romana si rusa.

R. Lapusin, dr., conf. univ.

Constructie si economie europeana
UA; C-II; S-IIT; Ex; Cr.-3
Constructia si economia europeand ofera studentilor
cunostinte necesare pentru intelegerea mecanismelor i
proceselor specifice ce au loc in UE. Larga paleta tematica
cuprinsd in acest curs reflectd complexitatea evolutiei
rezultatelor integrdarii europene sub aspect economic,
politic st social. Cert este cd la inceputul celui de-al treilea
mileniu UE a dovedit un succes istoric devenind un pol de
atractie spre care tind asteptarile unor tari, inclusiv RM,
ce doreste sd-si consolideze tandra democratie si
sa-si reconstruiasca o economie eficientd si competitivd.
Limba de predare: romana si rusa.
S. Moraru, dr,.conf. univ.

Comunicare in afaceri
GOE; C-II; S-111; V;

Cursul Comunicarea in afaceri capdtda un caracter tot
mai pragmatic, fiind chemat sa raspunda unor imperative
si necesitati vitale, in primul rand, pentru o mai buna
insertie a absolventilor invatamantului universitar in
cadrul social si cel profesional.

Scopul cursului este formarea/dezvoltarea studentilor
economisti a competentelor de comunicare si negociere
profesionala.

Cultura comunicdarii, ca obiectiv transdisciplinar va fi,
implicit, si obiectivul tuturor profesorilor. Tehnicile de
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invatare prin cooperare, diversele discutii,
dezbaterile si conferintele, de ex., vor conduce
st la formarea culturii comunicarii doar daca
intreg corpul didactic al institutiei isi va
aduce partea de contributie, cdci orice
abilitate de comunicare se consolideazd doar
in cadrul unui sistem bine structurat.

Limba de predare: romana.

E. Graur, conf. univ.

Mediul european de afaceri
UA; C-1I; S-II1; Ex.; Cr.-3
Scopul cursului constd in studierea
activitatilor economice efectuate la
intreprindert, firme si organizatii de pe intreg
teritoriul Uniunii Europene in domeniul
industriet, agriculturii, transportului,
constructiilor, serviciilor, precum i ale
ramuri si subramuri. Prezentul curs explicd
conditiile in care agentii economici europenit
opereazd, implicind un numdar mare de
factori care creioneazd mediul european de
afaceri si pe baza cdruia companiile isi
fundamenteaza strategia, tacticile, activitdatile
de zi cu zi.
Limba de predare roméand si rusa.
S. Moraru, dr., conf. univ.

Economia cooperatiei de consum
SA; C-1I; S-IV; Ex; Cr.-6
Scopul cursului este de a forma la
studenti competentele necesare pentru a
evalua, a justifica si a face concluziile
necesare privind realizdrile economice ale
intreprinderilor din diverse ramuri de
activitate economica, in special a celor din
sferele de activitate in sistemul cooperatist —
comert, producere, alimentatie publica,
achizitii etc. Cursul include studiul privind
intreprinderea ca element-cheie al dezvoltarii
economice a societatii, aprecierea rezultatelor
concrete ale activitatii sale economice si
coraportul lor cu resursele antrenate, efectele
sociale §i economice obtinute, investitiile
necesare pentru dezvoltare ulterioara.
Limba de predare romanda si rusa.
C Melinte, dr.,conf. univ.

Economia intreprinderii

SA; C-II; S-IV; Ex; Cr.—6
Cursul se axeaza pe studierea teoriei si
practicii activitdtii economice 1in strinsa
legdtura cu exigentele fundamentarii si ludarii
deciziilor in vederea functionarii eficiente a
intreprinderii. El include studiul formelor
organizatorice,  functiilor, = problemelor
acumularii si utilizari eficiente a resurselor in
scopul desfasurarii activitatii economice a
intreprinderii cu un rezultat economic
maxim. Cursul are drept obiectiv general
formarea gdandirii economice contemporane,
studierea  marimilor  globale  dintr-o
economie, numite agregate,

interdependentele dintre diferite variabile globale ale
economiei si sistemul economic in totalitatea sa, principiile
functionarii economiei nationale ca un tot unitar. Cele
mai importante categorii studiate sunt: nivelul general al
preturilor, oferta si cererea agregatd, venitul national,
ocuparea si somajul, inflatia si masa monetard, deficitul
bugetar si datoria publicd, balanta de plati externe,
tendintele dominante in dezvoltarea economiei

Limba de predare: romana si rusa.

C. Melinte, dr., conf. univ.

Economia comertului
SA; C-II; S-IV; Ex; Cr.—6

Cursul Economia comertului prevede -crearea
cadrului de competente in domeniul activitatii comerciale
atit la nivel de ramura, cat si la nivel de intreprindere
comerciald.

Disciplina formeazd specialistul prin edificarea
cadrului conceptual al activitatii comerciale, evalueaza
sferele relatiilor comerciale in economia nationald, cadrul
specific de activitate in comertul en-detail si en-gros,
problemele actuale ale comertului din Republica Moldova.

Functionarea ramurii de comert este studiatd
focalizat nemijlocit prin prisma intreprinderii concrete, in
special prin caracteristica acesteia, prin intermediul
indicatorilor specifici cantitativi — cifra de afaceri, stocurt,
costuri, profit etc., calitativi - productivitate,
rentabilitate, costuri unitare etc. Includerea in programul
cursului ,Economia comertului” a studiilor de caz axeaza
studentii pe formarea competentelor lor profesionale
analitice si de generalizare a cunostintelor teoretice si
practice in domeniul comertului.

Limba de predare: romand si rusa.
C Melinte, dr., conf. univ.

Economia serviciilor
SA; C-II; S-IV; Ex; Cr.—6
Cursul Economia serviciilor prevede crearea
cadrului de competente in domeniul prestarii serviciilor.
Disciplina formeazd specialistul prin edificarea
cadrului conceptual al activitdtii de prestare a serviciilor
in diverse ramuri si sectoare ale economiei nationale,
precum si problemele actuale aferente activitatii de
prestare a diverselor tipuri de servicii in Republica
Moldova.
Limba de predare romand si rusa.
C Melinte, dr.,conf. univ.
Economie mondiala
FO; C-II;S-I1I;Ex.; Cr.-4
Programa prevede familiarizarea studentilor cu
legitdatile dezvoltarii societatii sub aspectul teoriei mondo-
economice contemporane. Studierea aspectelor teoretice a
economiei mondiale, evolutiei ei, formelor de manifestare
si tendintelor pe viitor va da posibilitatea de a activa
fructuos in domeniul economiei.
Limba de predare romana si rusd.
V. Gavrilita, dr., conf. univ.
Economie regionala si rurala
FO; C-1I; S-III;Ex.; Cr.-2
Statele membre ale Uniunii Europene au ajuns la
convingerea ca multe activitati economice si sociale pot fi
solutionate mai bine la nivel european decit la nivel
national. Pe parcursul cresterii integririi economice a
crescut si vointa de a conlucra impreuni pe baza intereselor
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comune. Disciplina datd are ca obiectiv
principal de a cerceta specificul si
particularitatile economiei regionale prin
spectru profund absolut necesar formarii unei
viziuni economice clare a studentului.

Limba de predare roménda si rusa.

S. Moraru, dr., conf. univ.

Managementul
resurselor umane
S.A.;C-II;S-IIT Ex.;Cr.-6

Cursul abordeaza strategii si politici in
domeniul resurselor umane, problematica
managementului personalului in conditiile
economiei de piatd, analiza si proiectarea
posturilor, studiul metodelor de recrutare,
selectie, promovare, orientare si instruire a
personalului, evaluarea  performantelor
resurselor umane, managementul carierei si
al recompenselor; comunicarea, actul
decizional, stilurile de  management,
solutionarea conflictelor in procesul deruldarii
activitatilor de management a resurselor
umane.

Limba de predare: romanda si rusd.

S. Musteata, conf.univ.,dr.,

A. Ivanov, asist.univ.

Organizarea si normarea muncii
SA; C-11; S-II1; Ex; Cr.- 6
Organizarea muncii este o functie a
managementului. Organizarea are ca Scop
distribuirea muncii in sarcini individuale,
inzestrarea tehnicd a locului de muncad,
delimitarea categoriilor de lucrdri si operatii,
precizarea conditiilor de calificare care
asigura executarea lor, asigurarea
documentatiei tehnice si pregdtirea fortei de
muncd in raport cu natura, gradul de
complexitate si modalitdtile de executie a
operatiilor tehnologice sau netehnologice.
Organizarea muncii este specificd tuturor
sectoarelor de activitate in economie.
Limba de predare: roméand si rusa.
I. Cosnicean, conf. univ.,dr.

Managementul productiei
SA; C-II; S-IV; Ex; Cr.- 6
Intreprinderea este conceputd ca un
sistem de productie cibernetic, avind drept
caracteristici de bazad relatiile cu mediul
inconjurator si adaptabilitatea in raport cu
influentele acestuia. La cursul
~Managementul productiei” se redd intr-o
viziune modernda aspectele esentiale pe care le
ridic@ managementul productiei, sintetizind
cele mai noi st reprezentative metode, tehnici
st idet la care s-a ajuns in tara noastra si pe
plan mondial.
Limba de predare: romand si rusd.
I. Cosnicean, conf. univ.,dr.

Managementul serviciilor
SA; C-II; S-IV; Ex; Cr.- 6

Cursul dat sintetizeaza cunostintele de baza
referitoare la managementul intreprinderilor prestatoare
de servicii, integrand intr-un tot organic aspectele
calitative si cele cantitative ce contribuie la imbunatdtirea
calitatii serviciilor. Prezentarea disciplinei intr-o forma
integrald releva mai multe avantaje, cum ar fi o intelegere
mai clard a conceptelor specifice prestarii serviciilor,
formarea unei imagini de ansamblu a problemelor si
posibilitdtilor de rezolvare din acest sector al economiet,
furnizarea de instrumente operationale pentru
imbunadatatirea sistemelor de prestare a serviciilor, etc.

Limba de predare: romand si rusa.
R. Lapusin, conf. univ., dr. — coordonator,
M. Smolevscaia, asist.univ.

Management comercial
SO; C-IIT; S-V; Ex; Cr.- 6

Disciplina abordeazd procesele de administra re si
reglare a activitatii in cadrul firmei comerciale, studiul
structurii, planificarii si organizarii procesului de
productie si de comercializare a ei, tipuri de productie,
imbinarea in timp a executdrii operatiilor in cadrul firmei,
planul confectionarii si realizarii productiei.

Limba de predare: romana si rusa.

1. Cosnicean, conf. univ.,dr.

Management comparat
SA; C-1I1; S-V; Ex; Cr.- 6

Cursul dat explica faptul ca, gradul de civilizatie al
unei societdati si nivelul sau de dezvoltare economicd,
precum si particularitdtile evolutiei sociale ale populatiei
unei tart sunt dependente, in mare masurd, de modul in
care sunt sesizate, intelese, explicate si utilizate in
economie si management elementele specifice culturii
respectivei societdti si populatiei acesteia, dar si de efectele
pozitive generate de transferul de cunostinte manageriale
din alte societdti, tari si intreprinderi asupra economiei st
managementului intreprinderilor din tara studiata.
Republica Moldova evolueazd, ca toate tarile, in acest
sens, devenind vizibil pe zi ce trece faptul ca, atit la nivel
microeconomic, cultura nationald si elementele de
management transferate in intreprinderile autohtone din
managementul unor intreprinderi din alte tari pot asigura
performanta economicd, eficienta managerialé si progres
social.

Limba de predare: romand si rusa.
S. Moraru, conf. univ., dr,
M. Smolevscaia, asist.univ.

Management intercultural
SA; C-II1; S-V; Ex; Cr.- 6
Cursul respectiv are ca obiect de studiu
operationalizarea functiilor acestuia in cadrul si la
specificul  intreprinderilor, derulate in  context
multicultural. Managementul multicultural abordeazd
afacerile din spatii culturale nationale diferite si afacerile
dintre intreprinderile nationale diferite, intreprinderi
care, la randul lor, au culturi proprii si nationale diferite.
Limba de predare: romana si rusa.
R. Lapusin, conf. univ., dr. — coordonator,
M. Smolevscaia, asist.univ.

Managementul riscurilor in afaceri
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SA; C-III; S-V; Ex; Cr.- 3
Scopul cursului consta in descrierea st
clasificarea riscurilor posibile in activitatea
de business. Se studiaza principii, modalitati
de evaluare si evitare a riscurilor posibile,
metode de administrare eficientd a riscurilor.
Cursul are menire sa formeze abilitati
necesare pentru activitatea eficientd in
domeniului business-ului.
Limba de predare: romanda si rusd.
L. Hacina, lect.sup. univ.,
A. Jerebnii, asist. univ.

Management financiar
SA.C-III;S-V ;Ex;Cr-3
Cursul abordeaza conceptele

fundamentale ale managementului financiar
si unele instrumente speci- fice activitdatii
financiare a intreprinderii si analiza
financiara. Studentii vor fi capabili a elabora
strategii  financiare  ce vor  spori
competitivitatea intreprinderii in cadrul
economiei de piatda.

Limba de predare: romana si rusda.

L. Hacina, lect.sup. univ.,

A. Jerebnii, asist. univ.

Managementul calitatii
S.A.C-111;S-V;Ex.;Cr-3
Cursul abordeazd concepte, principii,
metode si tehnici de gestiune a calitatii
productiei, functiile managementului calitdtii,
principiile TQM (managementul calitatii
totale), prezentarea modelelor de asigurare
externa si internd a calitdtii potrivit
standardului  international ISO 9000,
cadrului conceptual si metodologiei auditului
calitdtii.
Limba de predare: romand si rusa.
R. Lapusin, conf. univ., dr. —
coordonator,
M. Smolevscaia, asist.univ.
Managementul aprovizionarii
vanzarilor
SA; C-III; S-V; Ex.; Cr.-3
Managementul aprovizionirii vanzarilor
reprezintd activitatea prin care se asigura
elementele materiale si tehnice necesare
activitdtii comerciale in volumul si structura
care si permita realizarea obiectivelor generale
ale intreprinderii, in conditiile unor costuri
minime si ale unui profit cit mai mare. Cursul
dat oferd studentilor cunostintele necesare
privind problemele de organizare, coordonare,
antrenare, previziune, managementul
stocurilor, control-evaluare si concretizare a
relatiilor economice respective.
Limba de predare roménda si rusa.
C Melinte, dr.,conf. univ.
Diagnostic economic al organizatiei
SA; C-III; S-V; Ex.; Cr.-5
Cursul dat reprezinti o sursi de
fundamentare a deciziilor manageriale, un

mijloc de apreciere a rezultatelor precum si un instrument
de previziune economico-financiara. Obiectivele cursului
sunt: asigurarea fondului de cunostinte, abilitéti, deprinderi
privind obtinerea si valorificarea in activitatea de conducere
a informatiilor curente; calculul si interpretarea
indicatorilor sintetici de gestiune, lichiditate, solvabilitate,
bonitate, rentabilitate si eficienta a intregii activititi a
firmei. Temele tratate in cadrul disciplinei au drept obiectiv
final stabilirea unui diagnostic complet al firmei pe baza
unor criterii de performanta.

Limba de predare: romand si rusa.

L. Hacina, lect.sup. univ.

Managementul investitiilor
SA; C-III; S-V; Ex.; Cr.-5
Disciplina data studiaza structura investitiilor,

etapele de desfasurare a activitatii investitionale, metodele
de executare si sursele de finantare a investitiilor, factorii
de risc al procesului investitional si metodele de
diminuare. Partea practicd constd in determinarea
eficientei investitiilor si a surselor de investitii, aprecierea
indicatorilor de rentabilitate.

Limba de predare: romand si rusa.

I. Cosnicean, conf. univ., dr.

Management corporativ
SA;.C-III; S-V; Ex; Cr-2
Cursul propune studierea formarii si
dezvoltarii corporatiilor in Republica Moldova, stabilirea
strategiilor pentru asa categorii de organizatii,
specificului gestiondarii departamentelor, metodologiilor
de perfectionare a relatiilor centralizate si decentralizate
si a cdilor de -eficientizare a acestora, evidentiind
avantajele structurilor corporative in economia de piatd.
Scopul acestui curs este de ai forma studentului viziuni
bine conturate ce tin de specificul managementului in
cadrul organizatiilor corporative.
Limba de predare: romana si rusd.
R. Lapusin, conf. univ., dr.

Managementul micilor afaceri
SA; C-I11; S-V; Ex; Cr.- 2
Managementul micilor afaceri are drept scop
formarea unei viziuni sistemice asupra activitatit
manageriale; abordarea sistemicd a principiilor,
metodelor si tehnicilor manageriale aplicate la nivelul
economiei nationale, la nivelul sectorului micului business
st a intreprinderilor din domeniu.
Cei ce audiaza cursul dat:
- vor putea aplica metodele si tehnicile manageriale;
- vor detine capacitatea de a analiza procesele
economice st a lua decizii optime;
- vor fi abili sa elaboreze strategii de dezvoltare a
intreprinderilor din sectorul micului business;
- vor fi apti sa ofere solutii la problemele ce persistd in
intreprinderile micului business;
- vor detine abilitdti de a elabora metodele si tehnici
de organizare si conducere in mediul incert.
Activitatea si dezvoltarea micului business sunt strict
dependente de infrastructura pietei si evolutia
macroeconomicd a tarii. Problemele social-economice a
RM pot fi solutionate prin dezvoltarea infusa a micului
business care vor genera eficienta in toate domeniile
economiei, inclusiv in aprovizionarea calitativd a
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populatiei cu marfuri ridicarea nivelului de
trai, marimea bugetului, reducerea din
problemele macroeconomice.

Limba de predare: romana si rusd.

C Melinte, dr., conf. univ.

Introducere in specialitate
L; C-I; S-1; C;

Cursul dat permite studentului sa facd
cunostinta cu esenta activitdtii manageriale,
cu caracteristica, locul si rolul managerului
in intreprindere, in institutiile publice si in
societate, spectrul necesar de cunostinte,
capacitati st abilitati manageriale.

Limba de predare: romand si rusa.
R. Lapusin,conf.univ.,dr.

Initierea afacerii
L; C-III; S-V; Ex; Cr.- 4

Cursul Initierea afacertii este elaborat
cu scopul de a motiva si de a sustine studentul
in dezvoltarea initiativei de intreprinzator si
oferirea suportului informational pentru
studierea aprofundata a bazei
antreprenoriatului, precum si formarea
competentelor si abilitdtilor de creare si
administrare a afacerii proprii.

Acest curs de lectii da posibilitatea de
a motiva studentul pentru initierea afacerii si
vine cu propuneri concrete creand un cadru
teoretico-practic pentru formarea
cunostintelor. Astfel, cursul Initierea afacerii
are scopul de a forma studentului competente
in initierea si gestionarea afacerii proprii.

Limba de predare: romand si rusd.

C. Melinte dr., conf. univ.

Bazele cercetarilor stiintifice
L C-II; S-II1; V; Cr.-1
Cursul studiaza stiinta ca factor de
producere; structura stiintei si metodologia
cercetarilor  stiintifice; gestiunea st
planificarea cercetarilor stiintifice; domentiile
de cercetare stiintificd in domeniul de
specialitate; elaborarea ipotezei de cercetare;
culegerea si sistematizarea materialului
bibliografic si faptic, selectarea temei de
cercetare, formularea sarcinilor, etapelor si
planului de realizare, formele de prezentare a
rezultatelor cercetarii.
Limba de predare: romana st rusa.
S. Musteata, conf.univ.,dr.

Organisme economice
internationale
L C-II; S-1V; Ex; Cr.-2

Viitorii  specialisti-economisti  vor
studia structura functiilor st
responsabilitatile Fondului Monetar

International (FMI), Organizatiei Mondiale a
Comertului (OMC), Organizatiei Mondiale a
Muncii (OMM), Bdncii Mondiale (BM), Bdncii
Europene de Reconstructie si Dezvoltare

(BERD), rolul Organismelor Economice Internationale
(OEI) in elaborarea, implementarea si monitorizarea
noilor politici a economiei de piata in Republica Moldova.
Limba de predare: romana si rusd.
V. Gavrilita, conf.univ., dr.
Economie si integrare economica europeana
L; C-1I; S-1V; Ex; Cr-6
Cursul studiazd potentialul economic european in
dezvoltare, evolutia procesului integrdrii europene,
precum si politicile adecvate de redimensionare si
reajustare structurald a economiei Republicii Moldova
conform standardelor internationale.
Limba de predare: romana si rusa.
V. Gavrilita dr., conf. univ.

Management international
L; C-II1;S-V;Ex.; Cr.-5

Cursul studiaza obiectivele st functiile
managementului international, evolutia si implementarea
lui in practica manageriala, metode si tehnici de
organizare a activitatii economice a intreprinderilor pe
plan international, sistemul informational si aspecte de
luare a deciziilor, particularitati de eficientizare a
comunicarii dintre parteneri economici internationali.

Limba de predare: romand si rusa.

Cl. Melinte, conf. univ., dr.

Catedra Marketing, comert si turism
Marketing

SA; C-III; S-V; Ex; Cr.-3
Studierea cursului este axatd pe cunoasterea si
definirea conceptelor de baza ale marketingului,
identificarea, descrierea si interpretarea continutului
mediului de marketing, comportamentului
consumatorului, politicilor de produs, pret, promovare si
plasament.

Studentii vor lua cunostintd cu conceperea si
exemplificarea strategiei de marketing aplicate la
intreprinderi, de structurile organizatorice ale
compartimentelor de marketing, previziunea activitatii de
marketing a intreprinderilor prin diverse metode,
programarea la intreprinderi.

Limba de predare: romand si rusa.
S. Petrovici, prof. univ., dr.hab.

Marketingul serviciilor
SA; C-III; S-V; Ex; Cr.-3
Studiul cursului este concentrat pe cunoasterea si
intelegerea afirmarii teoretice a marketingului servictilor,
contributia serviciilor la procesul cresterii economice,
identificarea si interpretarea succesiunii actelor care
definesc procesul decizional de cumpdarare a serviciilor.

In consecintd, studentul va fi in stare sd explice si sd
analizeze  factorii ce influenteaza strategiile 1in
intreprinderile de servicii; sa sintetizeze si sd argumenteze
mixul de marketing in domeniul serviciilor si sa
demonstreze particularitatile marketingului turistic,
financiar, in transport, educational, cultural si sportiv.

Limba de predare: romana si rusd.
S. Mustuc, dr.,conf. univ.
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Marketing industrial
SA; C-II1; S-V; Ex; Cr.-3
Obiectivul cursului consta in efectuarea
studiului aprofundat a problemelor pietei
produselor cu destinatie industriald st a
produselor care fac parte din categoria de
materii prime, utilaje, agregate, furnituri,
resurse energetice, constructii si edificii
implicate in procesul de productie. Se pune
accentul pe studiul specificului cererii si
ofertei pe piata bunurilor cu destinatie
industriald, modul de distribuire si
promovare a lor.
Limba de predare: romand si rusd.
F. Pituscan, dr., conf. univ.

Marketing in cooperatia de consum
SA; C-II1; S-V; Ex; Cr.-3
Obiectivul disciplinei constd in
evidentierea particularitdtilor de utilizare a
marketingului in cooperatia de consum:
analiza particularitdatilor pietei de consum;
analiza particularitatilor utilizarii
instrumentelor de marketing — politica de
produs, politica de pret, politica de
promovare, politica de plasament; a
procesului de planificare a activitatilor de
marketing in cadrul cooperatiei de consum.
Limba de predare: romand si rusd.
S. Petrovici, prof. univ.,dr.hab.

Organizarea si tehnologia
comertului
SA; C-1I; S-1IV; Ex; Cr.-4
Cursul permite studentilor de a studia

si cunoaste cadrul legal-institutional al
comertului interior, modelele organizationale
st structurile functionale ale comertului,
organizarea comertului en-gros si en-detail,
asigurarea  transportarii  si  utilizarii
ambalajului  in  procesele  tehnologico-
comerciale si de distributie, organizarea
procesului de comercializare si de deservire
comerciald a cumpardatorilor.

Limba de predare: romana si rusa.

G. Valovoi, dr., conf.univ.

Tehnici de comert exterior
SA; C-1I; S-IV; Ex; Cr-4
Cursul prevede studierea formelor si
metodelor de vdanzare a marfurilor si
deservire a cumparatorilor in comertul en-
gros si cu amanuntul. Se pune accentul pe

studiul relatitlor  dintre vanzator st
cumpdarator, tehnicile de etalare si
prezentare, metodele de deservire a

cumparatorilor, modul de organizare si
prestare a serviciilor pre §i post vanzare in
unitatile de comert.

Limba de predare: romana si rusa.

F. Pituscan, dr., conf.univ.

Logistica
L; C-II; S-IV; Ex; Cr.-5
In cadrul cursului se argumenteazd stiintific
principiul: Marketingul formeaza cererea, iar logistica o
realizeazd. In acest context ca obiect de studiu a logisticii
serveste planificarea, organizarea, derularea si controlul
miscarii fluxului marfurilor de la producdtor pana la con-
sumator cu cheltuieli minimale. Insusirea logisticii de
catre studenti va permite rezolvarea cu succes in practica
activitatilor  problemelor legate de organizarea
distributiilor marfurilor, amplasarea rationala a
depozitelor si retelei de comert, stabilirea loturilor optime
de livrare a marfurilor, elaborarea tehnologiilor noi de
distributie a produselor.
Limba de predare: romana si rusd.
S. Petrovici, dr.hab., prof. univ.

Catedra Merceologie, expertiza si marketing al
marfurilor

Clasificare, standardizare, calimetrie si certificare
a marfurilor
SO; C-1I; S-11; Ex; Cr.-6

Esenta si importanta clasificarii. Functiile si
metodele de clasificare. Caracteristica diferitor sisteme si
tipuri de clasificare. Clasificarea marfurilor alimentare si
nealimentare. Notiunea de clasd, grupa, tip si varietate de
marfa. Notiunea de codificare, scopul, functiile si tipurile
de coduri. Metodele si sistemele de codificare a marfurilor.
Esenta standardizarii, functiile, semnificatia si obiectivele
standardizarii. Obiectele, organele, formele, principiile si
metodele standardizarii. Tipurile si categoriile de
standarde. Activitatea de standardizare la nivel national
si international. Metrologia: esenta, semnificatia, functiile
st scopurile, principiile, sistemele. Metode si mijloace de
mdsurare. Activitatea de metrologie la nivel national si
international. Calimetria — notiune, esenta, functiile si
principiile. Indici si indicatori ai calitatii. Metode de
estimare a calitatii marfurilor. Certificarea — definitia,
semnificatia, functia si scopurile. Procedura de certificare
st tipurile ei. Activitatea de certificare la nivel national si
international. Tipurile de certificate si caracteristica lor.

Limba de predare; romanda si rusa.

N. Cospormac, lect. sup. univ.

Catedra Stiinte umanistice si limbi moderne

Limba engleza de afaceri
GO; C-I; S-I-1I; Ex; Cr. -10
Cursul se axeazd in special pe studierea
terminologiei de specialitate si expresiilor cel mai des
intrebuintate in mentinerea unui dialog, pentru
desfasurarea negocierilor si la studierea textelor ce tin
strict de specialitate.

La finele cursului studentii vor fi capabili sa
vorbeasca fluent folosind expresiile si termenii studiati pe
parcursul semestrului. Cursul reflectd lexicul de afaceri.

Textele sunt selectate din diferite surse originale, ceea
ce garanteazda modernitatea si naturaletea limbii folosite.
D.Vasilieva, lect.sup. univ.
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Limba franceza de afaceri
GO; C-I; S-I-II; Ex; Cr.- 10

Cursul vizeaza formarea si dezvoltarea
competentelor de comunicare (orala si scrisa)
si a celor comportamentale in scopuri
profesionale (prezentdri, dezbateri, negocierti,
schimb de informatie in afaceri). Continutul
cursului  este axat pe  acumularea
vocabularului de specialitate, pe studierea si
practicarea unor structuri legate de
organizarea mesajului in baza subiectelor:
economia de piatd, Iintreprinderea si
ambientul ei, corespondenta comerciald,
contractul, documente in relatiile de serviciu,
tehnici si instrumente de plata etc.

V. Scutelniciuc, dr., conf.univ.

Limba engleza IT
L; C-I-11; S-I-1V; Ex; Cr.-8
Cursul respectiv este fundamentat pe
cateva obiective referentiale: de a familiariza
studentii cu termenii de bazd din lexicul
englez, de a oferi posibilitate studentilor sa-si
consolideze si sd-si dezvolte competentele de
comunicare in limba englezd prin insusirea
structurilor gramaticale si a lexicului nou
pentru a putea citi, intelege, traduce corect si
de a forma aptitudini necesare pentru
intretinerea unei conversatii libere in limba
engleza.
D. Vasilieva, lect.sup. univ.

Limba germana II

L; C-I-1I; S-1I-1V; Ex; Cr.-8

Cursul este elaborat pentru studentii
universitari de la toate specialitatile,
continand reguli de citire, un set vast de
exercitii fonetice si teme gramaticale
fundamentale: verbul, substantivul,
adjectivul etc., precum si lexicul pentru
insusirea activd a vorbirii monologate si
dialogate.

Studierea acestui curs contribuie la
dezvoltarea competentei si a performantei de
comunicare, astfel incdt studentul sa posede
abilitati de exprimare §i reprezentari
culturale pertinente care 1ii vor permite sd
inteleaga si sa se facd inteles in diferite
situatii de comunicare in limba germanad.

L. Lupascu, asist. univ.

Limba franceza I1
L; C-I-II; S-I-1V; Ex; Cr.-8

Cursul prevede initierea in cunoasterea
limbii franceze ca limba strdind secundd. In
cadrul acestui curs studentii vor asimila
notiunile de baza ale compartimentelor limbii
(fonetica, morfologie, sintaxd, vocabular) si
un volum suficient de unitdti lexicale care,
imbinate eficient cu materialul gramatical,
vor duce la insusirea tehnicii de citire, la

intelegerea celor citite si la formarea deprinderilor de
exprimare scrisa st orala coerentd.
V. Scutelniciuc, dr., conf.univ.

Limba roméana
L; C I-IL; S I-IV; Ex; Cr.-8

Studierea disciplinei are drept obiectiv de referintd
atat cultivarea la studenti a capacitdtilor de vorbire si de
scriere corectd, coerenta in limba romana (prin
valorificarea tuturor compartimentelor limbii: lexical,
morfologic, sintactic, ortografic, ortoepic), cat si a unor
deprinderi de comunicare eficienta, indispensabile fiecarui
om cult, pentru a reda intr-un mod corect si original
propriile idei, judecdti si opinii.

V. Botnarciuc dr.hab., conf. univ.

Cultura si civilizatie europeana
UO; C-1;S-I; Ex; Cr.-4
Cursul studiaza principalele prevederi ale Tratatelor

Europene, istoria credrii si structura institutionala a U.E,
valori st simboluri europene. Extinderea U.E. Integrarea
culturii tarilor central si esteuropene in cultura
europeand. Cultura romaneasca si cultura europeand.

Limba de predare: romana.

I.Ceres, dr., conf. univ.

Etica profesionala
UA; C-III; S-V; Ex; Cr.-2

Cursul trateazd esenta, structura, functiile moralei,
principiile, normele morale, orientarea morald,
motivarea, aprecierea, situatia, alegerea morald,
responsabilitatea, conflictul moral.

Etica profesionald contribuie la formarea la studenti a
normelor si principiilor de comportament civilizat in
diferite sfere ale activitatii lor viitoare.

Limba de predare romana si rusd.

R.Samoteeva, dr., conf. univ.

Filosofie
UO; C-1I; S-I11; Ex; Cr.-5

In cadrul studierii cursului de Filosofie studentii obtin
cunostinte despre om si lume, despre existenta si gandire
insusind materiile referitor la atitudinea practicd,
cognitivd si axiologicd fata de lume, fata de conceperea
binelui si raului, despre necesitatea intelegerii sensului si a
scopului vietii si activitdtii oamentilor.

Filosofia contribuie la formarea deprinderilor de a
gandi si a activa in mod creator, de a utiliza cunostintele
teoretice in activitatea practicad.

Limba de predare: romana si rusd.

R.Samoteeva, dr., conf. univ.

Protectie civila
GOE; C- I; S-11. Verif.

Are drept scop protectia omului si a bunurilor
materiale in diferite situatii exceptionale posibile pe
teritoriul Republicii Moldova si in lume.

Se dau indicatii metodice pentru planificarea
masurilor de combatere a calamitatilor naturale si
tehnogenice, organizarea masurilor de salvare, mijloacele
individuale, colective st speciale de protectie a populatiei.
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Cursul prevede o studiere a traumelor
si maladiilor ce pot avea loc in situatii
exceptionale, acordarea urgentei medicale si
reanimarea activa a persoanelor accidentate
in lipsa medicului de cdtre cei ce se afld in
preajma lor.

Limba de predare romand si rusd.

Gh.Craciun, dr., conf. univ.

25Educatie fizica
GOE; C-I; S- I - IT; C***

Cursul prevede studierea bazelor teoriei,
metodicii si organizarii educatiei fizice si
sportului, procedeelor tehnice din diferite
probe de sport si contribuie la dezvoltarea
calitatilor motrice de baza, intarirea starii
sandatatii a studentilor, la acumularea si
aplicarea cunostintelor din domeniul igienei,
fiziologiei si medicinii, educa calitdtile moral-
volitive si eticii sociale.

Gh.Craciun, dr., conf. univ.

Catedra Finante si banci
Finante
SA; C-II; S—1IV; Ex; Cr.—4
Cursul prevede studierea notiunii de
finante publice, sector si economie publicd,
formelor de manifestare a relatiilor dintre
stat si agentii economici, planificarii
financiare si esentei parghiilor economico-
financiare  de  gestiune la  nivelul
macroeconomic,  functiondarii  sistemului
financiar, metodelor de utilizare a resurselor
financiare la nivelul macro §i microeconomic,
clasificarii si ordinii planificarii principalelor
categortii de venituri si cheltuieli ale sectorului
public, problemelor referitor la imprumutul
de stat si datoria publica.
Limba de predare: romand si rusa.
I. Zugrav dr., lect. sup. univ.

Produse si servicii bancare

SA; C-II; S-1V; Ex; Cr.—4
Disciplina are ca obiectiv acumularea
cunostintelor ce tin de principalele probleme

teoretice si practice privind actiunile bancii comerciale
intreprinse in vederea investigarii si cercetdrii pietei,
adaptarea produselor si serviciilor la cerintele pietei sau a
segmentelor de piata detinute sau pe care intentioneaza sd
patrundd, crearea, promovarea st lansarea unor produse
noi, influentarea pietei si a clientelei, cu scopul realizarii
obiectivelor imediate sau de perspectiva ale bancii.

Limba de predare: romand si rusa.

E. Fuior, dr., conf. univ.

Catedra
Contabilitate si audit
Contabilitate
SA; C-II; S-1V; Ex; Cr.- 4.

Prin studierea disciplinei Contabilitatea studentul
va acumula cunostinte ce tin de obiectul, metoda,
principiile contabilitdatii. Studiului vor fi supuse activele
pe termen lung, activele curente, modul de constatare,
evaluare si contabilizare a acestora, de asemenea se va
examina contabilitatea surselor de finantare
proprii si atrase, veniturile, cheltuielile si rezultatele
financiare ale intreprinderii.

Limba de predare: romana si rusa.

I.Maleca, dr., conf. univ.

Contabilitate in comert
SA; C-II; S-1V; Ex.; Cr.4

Obiectivul disciplinei constd in studierea
particularitatilor de organizare si tinere a contabilitatii
principalelor operatii in intreprinderile de comert si
alimentatie publica. O atentie deosebita se acordd
formarii preturilor la marfuri si produse preparate,
formelor si modului de perfectare documentard si
contabilitate a receptiei si vanzdarii marfurilor prin diferite
forme de vanzare: in numerar, prin virament, cu micd
ridicatad, pe credit, in consignatie.

Distinct se examineazd contabilitatea schimbului
de marfuri, organizarea evidentei operative a marfurilor
st ambalajelor in locurile de pastrare si contabilitate. Un
rol deosebit se acordd particularitdtilor contabilitdatii
cheltuielilor si a rezultatelor obtinute de aceste
intreprinderi.

Limba de predare: romana si rusd.

S.Capatind, lect. sup. univ.
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Informatii generale

Studentii Universitatii sunt integral asigurati cu spatii de cazare, beneficiind de
conditii adecvate in cele doud camine universitare.

Universitatea oferd studentilor si angajatilor conditii de alimentare prin
intermediul cantinei universitare si cafenelei studentesti.

Caminele si cafeneaua studenteascd sunt frecvent utilizate pentru desfasurarea
manifestarilor culturale, Intalnirilor cu personalitdti remarcabile.

Casa de cultura le ofera studentilor variate activitati culturale prin intermediul
diferitor cercuri.

Complexul sportiv include 3 sali (jocuri sportive, atleticd grea (cu trenagere),
gimnasticd) si 2 terenuri pentru sport. Complexul este amenajat cu utilaj sportiv
probe, cu precadere la basket, volei, atletism, tenis de masa, badminton, turism, fotbal,
aerobicd, dansuri sportive §.a.

Actualmente fiecare al cincilea student este ocupat in unul sau mai multe genuri de
sport, preponderenta oferindu-se basketului, voleiului, badmintonului, fotbalului.

Echipele sportive ale UCCM participd frecvent in diverse competitii
interuniversitare, municipale, republicane.

Biblioteca Stiintifica restructuratd si modernizatd se prezintd ca o importanta
unitate de informare si documentare stiintifica in domeniile de profesare a universitatii.

Biblioteca dispune de un fond de carte de peste 62 mii exemplare, asigura
studentilor si cadrelor didactice conditii optime de documentare.

Pe langa cataloagele si cartotecile traditionale a fost format si e in continud
extensie Catalogul Electronic al Bibliotecii, accesibil pentru toti solicitantii.

Studentii care insusesc programul de studii foarte bine sunt scutiti total sau partial
de plata studiilor, pot beneficia de burse nominale. Universitatea creeaza conditii optime
pentru functionarea autoguvernarii studentesti prin Senatul studentesc, consiliile de
autodirijare ale facultdtilor si caminelor UCCM, Comitetul sindical al studentilor,
Societatea Stiintifica a Studentilor, organizeazd viata extracurriculard si odihna
studentilor. Studentii se implica activ in guvernarea studenteasca, organizeaza conferinte
stiintifice, competitii sportive, manifestari cultural-artistice, serate tematice, discoteci,
excursii, concursuri etc.

Studentii s1 angajatii UCCM beneficiaza de asistenta medicala (consultantd s.a.),
oferite de serviciul medical al UCCM.

In incinta Universitatii se afli Muzeul National al Cooperatiei de Consum si
Invatamantului Cooperatist din Moldova, care a fost infiintat la 29 septembrie 1974.
Muzeul pastreaza in memorie absolventii institutiilor de invatamant cooperatiste, in mod
deosebit pe cei care au activat cu mare devotament si daruire de sine intru prosperarea
societatii si tarii noastre.
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Telefoane utile

Functia, Numele, Numar
subdiviziunea prenumele telefon
: 27.02.03

Rector Savga Larisa (anticamerd)
Prorector pentru cercetare, doctorat si
relatii internationale - sef centru Maleca Tudor 54.49.22
cercetare, inovare si dezvoltare
Prorector pentru programe de licenta si Trofimov Victoria 27.07.84
masterat
Prorector pentru dezvoltare Musteatd Simion 27.06.45
institutionald si proiecte ’
Secretar stiintific Dandara Liliana 27.06. 48
Decan Facultatea marketing si Mustuc Svetlana 270055
merceologie
Decan Fgcllltatea coptflbllltate si Cusnir Corina 27.53.46
informatica economica
Decan Facultatea management si drept Ciubuc Lilia 27.56.99
Sectia Resurse umane, servicii de Paslaru Valentina 549124
cancelarie si protocol
Scctia informatizare a procesului Pavalachi Pavel 54.12.11
didactic si servicii informatice
Sectia studii Catinsus Svetlana 27.06.43
Biblioteca Svet Raisa 27.26.04
Centrul didactico — stiintific, sectia
doctgrgnturaAsl studii de masterat si Maleca Galina 27 06.48
pregdtitoare in a doua specialitate,
metodist superior
Filiala catedrei militare Laur Valeriu 27.06.48
Presedinte al Senatului Studentesc .
UCCM Chicu Ana 27.53.46
Presedinte al Comitetului Sindical al .
studentilor UCCM Sirbu lon 27.53.46
Serviciul medical Ciorap Tatiana 27.40.05

. : : 55.33.91
Intendent al caminului nr. 1, nr. 3 Blanaru Violeta 557357

Adrese utile

Imobilul

Adresa

Blocul de studii nr. 1

bd. Gagarin, 8

Blocul de studii nr. 2

bd. Gagarin, 6

Biblioteca Stiintifica

bd. Gagarin, 8

Serviciul medical

bd. Gagarin, 8

Caminul nr.1

str.Trandafirilor 5/1

Caminul nr.3

str.Trandafirilor, 5/3
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