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I. Dispozigii generale

l ' Regulamentul privind- Consiliul pentru dezvoltare strategicd al universitdJii cooperatist-Comerciale din Moldova (in continuare Regulament) este elaborat in conformitate cuprevederile Codului Educafiei nr.l52 din nnz.ZOt+, Cartei UCCM gi stabilegte cadrul
normativ privind modul de organizare gi funclionare a consiliului pentru iezvoltare strategicd
al Universitdlii Cooperatist-Comerciale din Moldova.

2' Consiliul pentru deztoltare strategicd al Universitdtii Cooperatist-Comerciale din Moldova(CDS UCCM), impreuni cu Senatul, Consiliul gtiinlific, Consiliul de Administrafie, rectorul gi
Consiliul facultdlii este parte a sistemului organelor de conducere ale Universitd{ii cooperatist-
Comerciale din Moldova.

U. Componenla 9i atributiile CDS UCCM

3' CDS UCCM este organul de conducere al UCCM gi are urmdtoarele competen{e qi atribufii:a) coordoneazd elaborarea Planului de dezvoltare strategicd institulionald, carc cuprinde
viziunea, misiunea, strategia de dezvoltare a instituliel gi acliuniie principale pentru operioadd de cel pufin 5 ani qi il prezintd Senatului pentru aprobar.;b) monitorizeazd, evalueazd eficienla utilizdrii resurselor financiare qi prezint6 Senatului
pentru aprobare proiectul bugetului Universitdlii, aprobat anterior de Consiliul de
Administralie;

COORDONAT

ffiin

wffi



c) aprobi contractul-tip de studii qi cuantumul taxelor de studii prin coordonare cu
Consiliul de Administralie gi le prezintd spre aprobare Biroului Executiv Moldcoop;

d) asigurd managementul institu{ional privind drepturile de proprietate intelectuald qi de
transfer tehnologic;

e) ia decizii, cu avizul favorabil al Senatului gi Consiliului de Administralie, privind:
- dezvoltarea gi consolidarea patrimoniului institu{iei, cu cel pulin 213 din num[ru|

voturilor membrilor, prezentdndu-le spre aprobare Biroului Executiv Moldcoop;
- inilierea gi inchiderea programelor de studii, cu cel pu[in 213 din numdrul voturilnr

membrilor;
- metodologia de salarizare gi stimulare a personalului;

activitdtile de antreprenoriat, parteneriatele public-private qi cooperarea cu mediul
de afaceri;

- angajarea in conso(ii gi fuzionarea cu alte institu{ii de invd}dmdnt superior cu
acordul prealabil al Biroului Executiv Moldcoop;

f) organizarea gi desfrgurarea alegerilor pentru postul de rector, cu avizul favorabil al
Biroului Executiv Moldcoop, gi in conformitate cu regulamentul propriu privind modul
de alegere a rectorului.

4. CDS UCCM este constituit din noud membri, dupi cum urmeazd:
a) trei membri, care nu pot avea calitate de salariati ?n cadrul ministerelor respective gi a

fondatoruluiior-u.u 
desemnat de Ministerul Educatiei;

: xt il!iliil, i:::txl i: i1[';l'#:il1,x'i;';a""o,
b) doi membri din r0ndul cadrelor didactice titulare ale UCCM, care nu delin funclii de

conducere gi nu sunt membri ai Senatului, selectali prin vot secret de adunarea generald
a membrilor consiliilor facultdlilor gi a reprezentanlilor studenli din Senat 9i din
consiliile facultdlilor;

c) doi membri delegali din partea Senatului, care sunt experfi extemi gi nu au calitatea de
titular al UCCM;

. d) rectorul UCCM;
e) prorectorul responsabil de probleme financiare sau geful secliei economico-financiare.

5. Consiliului pentru dezvoltarea strategicd trebuie sd includd economigti 9i jurigti.

6. Membrii Consiliului pentru dezvoltare strategicd al UCCM se desemneazdpentru un mandat de
5 ani.

7. in scopul desemndrii membrilor Consiliului pentru dezvoltare strategicd din partea Ministerului
Educaliei, Ministerului Finanlelor gi Biroului Executiv Moldcoop, rectorul UCCM face
demersurile respective.

8. Pregedintele CDS UCCM este ales de membrii acestuia. Angajalii UCCM nu pot fi alegi in
funclia de pregedinte al CDS UCCM.

9. Membrii CDS UCCM beneficiazd de o indemnizalie lunard, cu exceplia rectorului gi a

prorectorului (gefului secliei economico-financiare). Indemnizalia respectivd se pldtegte din



bugetul UCCM pentru membrii desemnali de aceasta, iar pentru membrii desemnali de fondator
gi ministerele respective - din bugetul fondatorului. Cuantumul indemnizaliei este de un salariu
mediu pe economie pentru membri gi de doud salarii medii pe economie pentru pregedintele
Consiliului.

10. CDS se intrunegte cel pulin o data in trimestru sau ori de cdte ori este necesar, la iniliativa
pregedintelui sau a cel pulin 1/3 din numdrul membrilor.

1.1. Membrii CDS UCCM poartd rdspundere personald pentru deciziile adoptate, in conformitate cu
legisla{ia in vigoare.

12. Senatul va face demersurile necesare gi va incepe procedura de desemnare a noilor membri ai

CDS UCCM cu cel pulin 30 (treizeci) de zile inaintea expirdrii mandatului membrilor CDS
UCCM in functie.

III. Alegerea membrilor CDS UCCM din rindul cadrelor didactice titulare

13. in scopul alegerii membrilor CDS din rdndul cadrelor didactice titulare (personal gtiinlifico-
didactic, didactic cu funclii de bazd in UCCM), consiliile facult6lilor gi adunarea

reprezentanlilor studenli din Senat gi din consiliile facultdlilor igi desemneazd cite un
retrirezentant in Comisia pentru organizarca 9i desfbgurarea alegerilor in Consiliul pentru
dezvoltare strategicd al UCCM (in continuare - Comisia pentru CDS UCCM). Comisia pentru
CDS UCCM igi alege pregedintele 9i secretarul, intocmind procesul verbal de constituire, la
care se anexeazd gi procesele verbale ale adunirilor consiliilor facultdlilor gi adundrii
reprezentanlilor studenli din Senat gi din consiliile facultdlilor.

14. Rectorul UCCM, inbazaprocesului verbal de constituire a Comisiei pentru CDS UCCM, emite
ordinul privind declangarea alegerilor membrilor Consiliului pentru dezvoltare strategicd din

' rdndul cadrelor didactice titulare gi privind termenii de organizare 9i desfrgurare a lor.

15. Organizarea gi desfbgurarea alegerilor reprezentanlilor consiliilor facultSlilor 9i a

reprezentanlilor studenti din Senat 9i din consiliile facultdlilor este realizatd prin urmStoarele
etape:

a) La fiecare facultate este organizatd o Adunare comun[ a cadrelor didactice titulare
(personal gtiinlifico-didactic, didactic qi gtiinJific cu funclii de bazd in UCCM) ale

. catedrelor/departamentelor facultdlii respective, cu participarea studenlilor din Consiliul
facultdtrii gi studenlilor care reprezintd facultatea in Senat (in continuare Adunarea
comund).

b) Adunarea comun6, condusi de decanul facultdlii, in prezenla, cel pulin, a unui membru al

Comisiei pentru CDS UCCM, altul decdt cel desemnat de structura care desfigoard
alegerile, prin vot deschis sau secret desemneazd maxim 3 candidali la cele 2 mandate de

membru al Consiliului pentru dezvoltare strategicd.



e)

c) Candida{ii inaintafi de cdtre consiliile facultdlilor pentru accederea la calitateade membru
al CDS UCCM, trebuie sd fie fideli fald de UCCM:

- si fie angajafi titulari in cadrul Universitdlii;
- sd fie loiali comunitdlii academice din cadrul UCCM;
- sd nu activeze prin cumul in alte institulii de invdJdmdnt care fac concurentd

UCCM.

d) Procesele verbale ale Adundrilor comune de la facultdli se prezintd in termen de 3 zile
Comisiei pentru CDS UCCM.

i)

Comisia pentru CDS UCCM afigeazd listele candidalilor desemnali de Adundrile comune
de la facultdli pe pagina web a UCCM gi locuri de afigaj.

in baza listelor nominale ale membrilor Consiliilor facultAlilor, prezentate de decanii
facultdtrilor gi listei studenlilor membri ai Senatului, prezentatd de secretarul gtiinlific al
Senatului UCCM, Comisia pentru CDS UCCM intocmegte gi aprobd listele persoanelor cu
drept de vot, participante la Adunarea generald a membrilor consiliilor facultdlilor 9i a
reprezentanlilor studenli din Senat 9i din consiliile facultdtrilor (in continuare Adunarea
general6).

La Adunarea generalS, alegerile se realizeazd prin vot universal, direct, secret gi liber
exprimat. Comisia facultdlilor pentru alegerea CDS UCCM exercitd ;i funclia de comisie
de numdrare a voturilor.

Candidalii desemnali de Adundrile comune de la facultdli sunt inclugi in buletinul de vot
pentru alegerea a doi membri ai Consiliului pentru dezvoltare strategicd al UCCM.

Comisia pentru CDS UCCM inmdneazd fiec[rui participant la Adunarea generald, la
prezentarea obligatorie a actului de identitate, buletinul de vot pentru a alege cei 2
reprezentanli in Consiliul pentru dezvoltare strategicd al UCCM. Fiecare elector,
obligatoriu confirmi primirea buletinului de vot prin semnarea in lista participanlilor la
vot. in buletinul de vot se exprimd opliunea pentru doi candidafi. in catul allr opliuni
(mai pufin sau mai mult de doud) buletinul de vot se considerd nevalabil. Este interzisa
scoaterea buletinului de vot din spaliul prevdzut pentru desfbgurarea scrutinului.

Buletinele de vot cu opfiunile expuse sunt acumulate in urna de votare, verificata gi
sigilati inaintea declangdrii procedurii de votare in prezenla Comisiei pentru CDS UCCM
gi a cdte un reprezentant din Consiliile facultdlilor,in afard,de candidalii desemnali.

Procesul de votare se desfrgoari pe parcursul unei singure zile lucrdtoare, gi se considera
valid, dacd la scrutin au participat cel pu\in 2/3 din numdrul membrilor comunitdlii
academice inscrigi pe Iiste.

Candidatul care a acumulat 50% plus un vot din buletinul de vot valabil. este ales membru
al Consiliului pentru dezvoltare strategicd institulionald.
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m) in cazul cdnd dupd primul scrutin nu a fost acumulat numdrul suficient de voturi. in
aceeagi zi se organizeazdun al doilea scrutin.

in buletinul de vot pentru scrutinul repetat, sunt inclugi primii doi candidali care au
acumulat numdrul cel mai mare de voturi in primul tur de scrutin.

Dupd votul din scrutinul repetat sunt declarali alegi in Consiliul pentru dezvoltare
strategicd al uccM, candidalii care au acumulat cele mai multe voturi.

Rezultatele alegerilor sunt confirmate prin procesul verbal al Comisiei pentru CDS
UCCM gi validate de cdtre Adunarea generald.

q) Pregedintele Comisiei pentru CDS UCCM, in 3 zile de la Adunarea generald, prezintd,
pregedintelui Senatului UCCM procesul verbal al Adundrii generale, impreund cu
procesele verbale ale Comisiei pentru CDS UCCM, buletinele de vot sigilate in plic 9i
procesele verbale ale Adundrilor comune de la facultdti.

16. Membrii CDS UCCM din rdndul cadrelor didactice, i9i pierd automat calitatea de membru al
Consiliului pentru dezvoltare strategicd al UCCM in cazul incetdrii activitdlii de cadru
gtiinlifico-didactic, didactic in cadrul UCCM.

17.in cazulvacantdrii mandatului de membru al Consiliului pentru dezvoltare strategicd al UCCM,
rectorul, in termen de 30 de zile de la constatarea faptului, demarcazd procedura de alegere sau
de delegare a noilor membri conform procedurii stabilite.

fV. Delegarea membrilor - experli externi in CDS UCCM

18. Senatul UCCM delegd 2 inembri in CDS UCCM din rdndul experfilor externi. Acegtea nu pot
aveacalitatea de titulari ai UCCM.

19. Membri ai Consiliului pentru dezvoltare strategicd al UCCM, delegali din partea Senatului, sunt
propugi de Biroul Senatului UCCM. Membrii Senatului sunt in drept sd propund 9i alte
candidaturi dec6t cele propuse de Biroul Senatului.

20.La gedinla Senatului se prezintd fiecare candidat (CV, performanlele, meritele, contribuliile
9.a.) in prezenla sau in lipsa acestuia, precum gi declaralia candidatului, prin care acesta acceptd
sd candideze pentru calitateade membru- expert extern al cDS uccM.

21. Delegarea membrilor - exper[i extemi, de cdtre Senat, se efectueazd prin vot universal, direct,
deschis qi liber exprimat.

22. Secretarul Senatului este responsabil pentru numdrarea voturilor. Clasarea candida{ilor se
in func{ie de numdrul de voturi obJinute, fiind declarati alegi in calitate de membri, primii
candidafi, care au intrunit, fiecare in parte, un numdr de voturi cel puJin egal cu jum6tate
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unu din numdrul membrilor Senatului care au votat, in condiliile particip[rii la vot a cel pufin
2/3 din numdrul membrilor Senatului_

23.inurma alegerilor, pregedintele Senatului supune votului membrilor Senatului proiectul deciziei
de confirmare a delegdrii celor doi membri - experli externi in CDS al UCCM.

24.in cantlin care la primul tur de scrutin validat al delegdrii membrilor - experfi extemi in CDS
UCCM din partea Senatului, numai unul sau niciunul dintre candida{i nu a obfinut majoritatea
simpld a voturilor, se organizeazd,in aceiagi gedinfd a Senatului, un al doilea tur la care vor' participa primii trei candidafi, care au intrunit cele mai multe voturi in primul tur de scrutin.
Dacd in primul tur de scrutin a fost delegat doar un singur membru, la al doilea tur de votare vor
participa urmdtorii 2 (doi) candidafi, care au intrunit cele mai multe voturi in primul tur de
scrutin.

25. Rezultatele se valideazd, de Senat conform modalitdlii expuse inp.23.

26.Dupd rcalizarea tuturor procedurilor de alegere/desemnare a membrilor Consiliului pentru
dezvoltare strategicd al UCCM, inclusiv desemnarea membrilor din partea Ministerului
Educaliei, Ministerului Finanlelor, Biroului Executiv Moldcoop, Senatul UCCM confirmd, fbrd
drept de modificare, lista membrilor Consiliului pentru dezvoltare strategicd al UCCM.


